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Oz

Bu arastirmada Tiirk¢e O0gretmenlerinin 21. yiizyillda sahip olmas1 gereken temel yeterliliklerin,
ogretmen adaylarinin bakis agisiyla degerlendirilmesi amaclanmigtir. Nitel aragtirma yonteminin,
durum c¢alismasi deseniyle gerceklestirilen aragtirmanin ¢alisma grubunun belirlenmesinde amach
ornekleme yontemlerinden kolay ulasilabilir durum o6rneklemesi kullanilmigtir. Bu o6rnekleme
yoluyla belirlenmis olan katiimcilar, 2018 akademik yilinin bahar déneminde Recep Tayyip
Erdogan Universitesi Tiirkce Ogretmenligi Béliimii 3. smifta 6grenim goren 34 6gretmen adayindan
olugmaktadir. Aragtirmada veriler, iki acik uclu sorudan olusan yar1 yapilandirilmis gériisme formu
araciligiyla toplanmis ve goriismeler 30 dakika siirmiistiir. Aragtirmadan elde edilen veriler igerik
analiziyle degerlendirilmistir. Arastirma sonucunda Tiirkce Ogretmenlerinin 21. yiizyilda sahip
olmas1 gereken yeterlilikler; temel yeterlilikler ve temel degerler olarak iki ana tema altinda
toplanmigtir. Temel yeterlilikler ise kisisel yeterlilikler ve 6zel alan yeterlilikleri olmak iizere iki alt
temaya ayrilmigtir. Arastirma sonucunda Tiirk¢e Ogretmenlerinin sahip olmas1 gereken Kkisisel
yeterliliklerde yaraticilik ve yenilikeilik; 6zel alan yeterliliklerinde ise Tiirkceyi etkin bir sekilde
kullanabilme, sinif iginde etkili iletisim kurabilme, igbirlik¢i ve disiplinler aras1 bakis agisiyla oriilii
bir 6grenme ortami olusturabilme yeterlilikleri 6n plana c¢ikmaktadir. Ayrica Tiirkge
Ogretmenlerinin ¢agin teknolojik okuryazarlik becerilerine sahip olmalar1 ve bu becerileri Tiirkce
dersine uyarlayabilmeleri en sik tekrarlanan yeterlilikler arasindadir. Tiirk¢e 6gretmeninin sahip
olmasi gereken temel degerlere iliskin sonucglar incelendiginde ise sevgi, saygi ve vatanseverlik
degerlerinin 6n plana ¢itkmaktadir. Bu sonuclardan hareketle; evrensel degerlere erismis, yaratici ve
yenilikgi bir Tiirkce 6gretmeni profilinin ortaya konuldugu s6ylenebilir.

Anahtar kelimeler: 21. yiizy1l, Tiirkce 6gretmenleri, yeterlilik, deger

Competencies that Turkish teachers need to have in the 21st century

Abstract

This study aims to evaluate the basic competencies that Turkish teachers should have in the 21st
century from the perspective of pre-service teachers. The study was conducted with the case study
design of the qualitative research methods. The readily available convenience sampling, which is
one of the purposeful sampling methods was used to determine the study group. Participants
determined through this sampling consist of 34 pre-service teachers studying their third years at
Turkish Language Teaching Department of Recep Tayyip Erdogan University in the spring semester
of the 2018 academic year. The data were collected through a semi-structured interview form
consisting of two open-ended questions in the study, and the interviews lasted 30 minutes. The data

1 Bu aragtirma 27-29 Ekim 2018 tarihinde gergeklestirilen II. International Teacher Education and Accreditation
Congress’te sozlii bildiri olarak sunulmus cahsmanin genisletilmis seklidir.
2 Do¢. Dr., Recep Tayyip Erdogan Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii, Tiirkce

Egitimi ABD (Rize, Tiirkiye), ysmnbaki@gmail.com, 0000 0003 4064 3724 [Arastirma makalesi, Makale kayit tarihi:
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obtained from the research were evaluated by content analysis. As a result of the study, the
competencies that Turkish teachers should have in the 21st century were grouped under two main
themes as basic competencies and basic values. Basic competencies are divided into two sub-
themes: personal competences and special field competencies. As a result of the study, creativity
and innovativeness were highlighted in the personal competencies that Turkish teachers should
have, while the ability to use Turkish effectively, to communicate effectively in the classroom, to
create a learning environment with a collaborative and interdisciplinary perspective come to the
forefront in the special field competencies. Additionally, the most frequently repeated competencies
were Turkish language teachers' having the technological literacy skills of the age and their being
able to adapt these skills to the Turkish courses. When the results regarding the basic values that a
Turkish teacher should have were examined; the values of love, respect and patriotism came to the
fore. With reference to these results; It can be said that the Turkish teacher profile who is creative
and innovative and has universal values has been revealed.

Keywords: 21st century, Turkish teachers, competency, value
Giris

Bilgi edinme insanin var oldugu andan baslayip sonsuza kadar siirecek en basat kabiliyetlerinden
biridir. Bu siirec bireyin kendi 6ziine doniisii ve kendindeki gercekligin farkina varisidir. insan sonsuza
uzanan egsiz bir varlik olmasi sebebiyle bu sonsuzlugu da ancak bildigi oranda algilayip
yasayabilecektir. Bu serlivende insanin en 6nemli yakiti olan bilgi, insanligin kendini kesfedisi
oraninda degismekte ve yenilemektedir. Bu yiizyilin da ana belirleyici kavrami bilgi, ana doniigtiiriicii
kavrami da degisim olup bilgi dogasi geregi siirekli bir degisim ve yenilenme halindedir. Bu yenilenme
siirecinde degismeyen tek sey ise degisimin kendisidir. Degisimdeki bu dinamikligin farkina varmig
bireyler buna ayak uydurabilmek i¢in mevcut yenilikleri takip etmekte, gerektiginde de bu yeniliklerin
onciileri olmaktadirlar. Bu yeniliklerin aciga ¢ikisi da devrin diisiince araglarina gore degismektedir.

Sanayi toplumundan bilgi toplumuna gecisin yasandigi bu yiizyildaki diisme becerilerindeki
degisiklikle sanayideki makinenin yerini bilgisayar, insanin caligma giiciiniin yerini ise bilgi almistir
(Ozden, 2002). Bu degisim 2000’li yillarin basinda sanayilesme siirecini tamamlayan toplumlarin
sonraki donem olan “bilgi toplumu” evresine gecisiyle baslamistir (Sarigoz, 2012’den aktaran Oztekin,
2020). Insanin varhigi algilayisina iliskin diisiince diizeyinde meydana gelen paradigma degisimi
kullanilan yontemlerin ve araclarin da doniisiimiinii beraberinde getirmistir. Nitekim bu doniisiim
teknoloji noktasinda kendini gostermis, bilginin elde edilisi ve kullanihiginda teknoloji ile kendini
gostermistir. Teknolojideki hizh gelismelerle de adeta bir bilgi devrimi yasanmis ve bilgi teknolojileri
olarak bu devirde hayat bulmustur (Niess, 2005; Oztekin, 2020). Giiniimiizde daha hizh ve belirgin bir
sekilde kendini gosteren bilgi teknolojilerindeki gesitli yenilikler bu siirecin hizlanmasinda 6nemli bir
yere sahiptir. Bu yenilikler her sahada koklii degisiklikler meydan getirmekle birlikte nitelikli insan
giicliniin yetismesini saglayan egitim boyutunda da pek ¢ok yeniligi beraberinde getirmistir.

Egitimdeki bu degisimin ana kaynag ise bilginin dogasina iliskin yasanan anlayis degisiklidir. Sanayi
toplumunda, pozitivist bilim gelenegi icinde bilgi “mutlak ve kesin bir dogru” olarak degerlendirilirken
bu anlayig bilgi toplumunda, bilimsel dogru ve yargilarin mutlak olmadig1 fikrine evrilmistir. Bu
degisikligin egitimdeki yansimasiyla 6grencinin bilgiyle yliklenmesi anlayisindan vazgegilmis bunun
yerine bilgi iiretme kapasitesinin artirllmasina doniik calismalara gecilmistir (Giiltekin, 2020).
Bilginin dogasina iliskin bu anlayis degisikliginin yani sira teknolojideki gelismelere paralel olarak
Adres | Address
RumeliDE Dil ve Edebiyat Arastirmalar: Dergisi | RumeliDE Journal of Language and Literature Studies
Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8 | Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8
Kadikdy - ISTANBUL / TURKIYE 34714 | Kadikdy - ISTANBUL / TURKEY 34714

e-posta: editor@rumelide.com | e-mail: editor@rumelide.com,
tel: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616 | phone: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616



662 / RumeliDE Journal of Language and Literature Studies 2021.23 (June)

Competencies that Turkish teachers need to have in the 21st century / Y. Baki (pp. 660-684)

bilgi edinme yollar1 da farklilagmigtir. Kagit ve kalem devri sonlandirilarak bilgi teknolojileri araclari,
egitim ve Ogretim siirecinin en 6nemli parcalarindan biri haline doniismiistiir. Hayatin her sahasinda
oldugu gibi egitim alaninda da bireyleri, ¢agin yeni diisiince yapisinin ortaya ¢ikardigi bu araglari
kullanabilme yeterlilikleriyle donatmaya ve egitim siirecinin bilesenlerini bu yeniliklerle
ozdeslestirmeye calismaktadir.

Bu degisimin algilanmasi ve hayata gecirilmesi i¢in tiim diinyada 21. yiizy1l becerilerinin tanimlanmasi
ve bu zamanin dilini kegfetmis kaliteli is giiciiniin yetistirilmesine iligkin cesitli kurumlar tarafindan
bircok c¢alisma yapilmistir. Bu kurumlar arasinda Uluslararasi Egitimde Teknoloji Toplulugu/
International Society for Technology in Education [ISTE], North Central Regional Educational
Laboratory [NCREL], Avrupa Birligi/European Union [EU], Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Teskilat1/
Organization for Economic Co-operation and Development [OECD], 21. Yiizy1l Ogrenme Ortakhg/
Partnership for 21st Century Learning [P21]) en 6nemlileri olarak sayilabilir. American Association of
School Librarians (AASL)m 21. Yiizy1l Ogrenen Standartlari olarak tamimladigi bu nitelikler; bilgi
edinmeden yeni bilgi liretmeye ve bu iiretimi kigisel ve estetik gelisimle taglandirmaya erigtirecek 81
standarttan olugsmaktadir (AASSL, 2017). Bunlar icerisinde ise en yaygin etkiye sahip olan stratejik
egitim projesi olarak tamimlanan “Partnership for 21st Century Learning (P21)/ 21. Yiizyll Ogrenme
Ortaklig1” adh proje (P21 Leadership States, 2017), 6grenme-6gretme siirecinin merkezinde yer alacak
21. yiizy1l becerileri, 6grenme ciktilar1 ve destek sistemlerin tamimlandigi ortak bir paradigma
belirlemistir (P21, 2015; 2016; 2018’den aktaran Gelen, 2017).

Temel Konular
ve
21.yy Temalar

Olcme ve Degerlendirme

Dersler ve Mufredat

Profesyonel Yetigtirme

Ogrenme Ortami

Sekil 1. 21. Yiizy1l Ogrenme Cercevesi (Ogrenme Ciktilar: ve Destek Sistemleri)

Bu cerceve; icerik bilgisi, temel 6grenme becerileri uzmanhg: ve dil yeterliklerine iligkin her bilesenin
sarmal bir sekilde etkilesiminden olugmaktadir. Buradaki renkli kisimlar “6grenme ciktilarini”, gri
kisimlar ise “destek sistemlerini” sembolize etmektedir (Gelen, 2017; Orhan Go6ksiin, 2016). Bu ¢iktilar
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igerisinde bireylerin sahip olmasi1 gereken 21. yiizyil becerileri “6grenme ve yenilenme becerileri”,
“bilgi, medya ve teknoloji becerileri”, “yasam ve meslek becerileri”, “temel konular ve anahtar
disiplinler 6grenme c¢iktilarin1” olusturmaktadir. Bu proje, her bilegenin alt becerilere ayrildig1 cogulcu
birliktelikten olusan yapisim1 ortaya koyarken siirekli yenilenebilen dinamik bir yapiy1 da teklif
etmektedir. Destek sistemleri asamasinda ise 21. ylizyllda 6grenme ortamlari, mesleki gelisim,
uygulanan program ve Ogretimi ile bu yiizyilla ait becerilerin Olgiilip degerlendirilmesini
kapsamaktadir. Bu destek sistemleriyle 21. yiizy1l becerilerinin kazanilmasinda 6grenme ve ogretme
siirecinin yagamla birlestirilmesi amaclanmigtir. 2015 yilinda Diinya Ekonomik Forumu (World
Economic Forum) ise 21. yiizyilda 6grencilerin sahip olmasi gereken becerilere iligkin standartlar
yayinlamigtir (WEF, 2016).

21. Yiizyil Becerileri

KARAKTER OZELLIKLERI
Ogrenciler degisen gevrelerine
nasil yaklagiyor?

YETERLILIKLER
Ogrenciler karmagik sorunlara
nasil yaklagiyor?

TEMEL OKURYAZARLIKLAR
Ogrenciler temel becerileri giindelik
gorevlere nasil uyguluyor?

@ Okuryazarlik
@ Matematiksel Beceri

Bilimsel Okuryazarlik

Elestirel diigiinme, Merak

sorun gozme

‘ Yaraticilik

inisiyatif

Sebat/cesaret

Bilgi ve iletigim Uyum saglayabilirlik

teknolojileri okuryazarhgi

Liderlik

0 Finansal okuryazarlik

Kiltiirel ve yurttashkla
ilgili okuryazarlik

Toplumsal ve kiiltiirel
farkindalik

HAYAT BOYU OGRENME

Sekil 2. 21. Yiizyil Becerileri (World Economic Forum, WEF, 2016)

Bu standartlar 21. yiizy1ldaki paradigma degisikliginin 6grenme ve 6gretme siirecindeki yansitmalarini
gostermektedir. Toplumdaki doniistimiin mihenk tas1 olan egitim; diinyadaki ekonomik, kiiltiirel ve
sosyal alandaki bu hizli degisimden cok ciddi oranda etkilenmektedir. Bu degisimi hazirlayan unsurlar
ise kiiresellesme, bilim ve teknoloji, niifus ve gocler, ekonomi ve degerlerdeki degisim olarak kabul
edilmektedir (Giiltekin, 2020). Bu unsurlarin egitim sistemindeki belirleyicileri ise teknolojik gelisim,
interaktif, etkilesimli, uzaktan egitim, uygulamali egitim ve ortamlari, uluslararasi egitim ve 6lgme
degerlendirmeler, bilgiye ulagim ve kaynaklari, ekonomiklik, kiiltiirellik, sosyallik, 6grenmeyi 6grenen,
diislinen becerilere sahip, degerler egitimini ve dil 6gretimini kapsayan ¢oklu bir yapidir (Gelen, 2017).
Bu yapilanmanin egitim sistemine adapte edilebilmesi i¢in iilkeler teknolojik alt yapilarini inga etmeli,
alternatif 6grenme ve 6gretme ortamlarina kendilerini hazirlamalidirlar (Gelen, 2017).

Ulkemizde bu siirece uyumlanmak icin 6gretmen yeterlikleri, Temel Egitime Destek Projesi (TEDP)
ad1 altinda Avrupa Birligi Komisyonu ile projelendirilerek 8 Subat 2000 tarihinde imzalanan
Finansman Anlagmasiyla baglayip ve 2002 yilinda uygulamalara gegildigi bilinmektedir (Yavuz,
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Ozkaral ve Yildiz, 2015). Ardindan 2008 yilinda Avrupa Parlamentosunun belirledigi Avrupa
Yeterlikler Cergevesinden hareketle MEB, “Milli Egitim Kalite Cercevesi” ve “Tiirkiye Yeterlikler
Cergevesi” calismalariyla bu beceriler, 8 anahtar yetkinlik olarak 6gretim programlarinda yer almigtir
(TTKB, 2017). Bu gelismelerin yan1 sira TUSIAD (2012) tarafindan yapilan 21. yiizy1l becerilerinin ve
egitimin niteliginin tartisildig: toplantilar, EARGED (2011)’'in MEB 21. yiizy1l 6grenci profiline iliskin
yiiriittiigli caligmalar, egitimin 21. yiizy1l becerileriyle biitiinlesmesi adina 6nemli adimlar arasinda
sayilabilir. Bu gelismelerin ardindan Tiirkiye Yeterlikler Cercevesinde (TYC, 2015) egitim sisteminde
ve diger 6grenme ortamlarinda kazanilmasi gereken tiim yeterlilikler tanimlanmistir. Bu cergevenin
ardindan Ogretim programlarinda da degisikliklere gidilmis “Milli Egitim Kalite Cergevesi”, “MEB
(2015-2019) Stratejik Plam”, “Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023)”, “21. Yiizyil Becerileri”, “Bilgi
Toplumu Stratejisi ve Eylem Plam1”, “Degerler Egitimi”, “Hayat Becerileri” adiyla karsiik bulan
yeniliklerle egitim siirecinin yeni yiizyildaki elbisesi hazirlanmaya baslanmistir (Gelen, 2017). Bu
calismalar neticesinde egitimde koklii bir doniisim basglamis ve tiim miifredatlarda degisime
gidilmistir.

Bu siirecin baslangici olarak kabul edilen Temel Egitime Destek Projesinin bilegsenlerinden biri de
ogretmen egitimidir. Tiim diinya iilkelerinde 6gretmen yetistirme siirecinde kalitenin artirilmasina
iliskin cesitli projeler yapilmis ve gesitli raporlar yaymlanmistir (Yavuz ve digerleri, 2015). Yiiksek
ogrenim sektoriinde bu degisimin acgiga ¢ikisini yonlendiren trendler ve bu degisimin olugturdugu yeni
paradigmalar su 6zelliklerle tanimlanabilir (Aktan, 2009).

HAZMET SUHUNNINDA YONETIM REFORMU YONETIM /iLETigiM
PIYASA YONELIMLI e ] P
Giristmet Universite Paydaslarla Isbirligt ve
REFORMLAR e . X .
. . Yonetini Modeli Sosyal Sorumluluk
Deregiilasyon, Serbestlesme ’

Ozellestirme

FELSEFE
Yasam Boyu Ogrenme

HiZMET SUNUMU
Sur-Otesi Yitksekogretim
ve Uluslararast Akademik

Hareketlilik
FELSEFE ve METODOLOJ
UYUMLASTIRMA Disiplinler-Arast ve Cok

Yitksek Ogretim Sistemlerinin I Disiplint Yaklasim
Harmonizasyonu YONETIM REFORMU .
Hesap Verme METODOLOJI

KALITE Sorumluluguna Aktif Egitim (Ogrenci
Kalite Giivence Sistemleri Dayali Universite Merkezli Egitim) ve
ve Akreditasyon Ozerkligi E-Ogrenme

Sekil 3. Yiiksekogretimde Global Trendler ve Yeni Paradigmalar (Aktan, 2009).

Ulkemizde ise MEB’in 2001 yilinda “Cagdas Ogretmen Nasil Olmah?” adiyla baslattig1 ve giiniimiiz
ogretmen yeterliklerinin belirlenmesinin amaclandigt c¢alismalar sonucunda 2006 yilinda
“Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri” yaymlanmistir (MEB, 2009). Bu projeyle ogretmen
yeterlilikleri; “kisisel ve mesleki degerler-mesleki gelisim; 6grenciyi tanima; 6grenme ve Ogretme
siireci; 6grenmeyi, gelisimi izleme ve degerlendirme; okul, aile ve toplum iligkileri; program ve icerik
bilgisi” olarak tanimlanmistir (MEB, 2006). Bu degisime adapte olabilmek icin yapilan ¢aligmalardan
bir digeri de MEB'in 6gretmen egitiminde 2023 hedeflerini ortaya koydugu Ogretmen Strateji
Belgesidir (MEB, 2017). Bu ¢aligmalarla 6gretmen egitiminde kalitenin artirilmasinda ¢ok yonli bir
bakis acis1 6gretmen egitimi kalitesinin diinya standartlarina ulastirilmasi amaglanmistir.
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21. yiizy1ldaki gelisim ve degisimin etkisiyle yeniden tanimlanan 6gretmenlik meslegi, bilgiyi aktaran
Ogretmen anlayisindan ¢agin yeterlikleriyle donanmis rehber roliindeki 6gretmen anlayisina gecisi
saglamistir. Ogretmen Strateji Belgesinde (MEB, 2017), 6gretmenin sahip olmasi gereken yetkinlikleri;
mevcut degisiklikleri 6ziimseme, cagin yeterlilikleriyle donanma, iist diizey becerilere sahip olma ve
kendini siirekli yenileyebilme olarak tanimlamaktadir. Bu degisikliklerle sadece pedagojik alan bilgisi
agisindan degil mesleki ve kisisel acidan da yetkin 6gretmenlerin yetistirilmesi amaclanmaktadir
(Seferoglu, 2004). 21. Yiizyillda 6gretmenlik meslegini pedagojik acidan daha kapsamli tanimlamak
icin Orhan Goksiin (2016) tarafindan da bir degerlendirme yapilmistir. Bu degerlendirmede; MEB’in
genel oOgretmen yeterlikleri, teknolojik yeterliklerin tamimlanmasinda Ogretmenler igin ISTE
standartlari, 6gretmen bakis acisiyla sinif i¢inde 21. yiizyil pedagojisinin ige kosulabilecegi etkinlikleri
incelemek icin Lemov (2010)’un tanimladig: etkili iletisimin 49 teknigi ve 6gretim programlarinda
ogretmenlik meslek becerisi Olciitlerini tanimlayabilmek i¢in Melvin’in (2011) “Nasil iyi 0gretmen
olunur?” ¢aligmasina iligkin 6lgiitler sentezlenmistir (Sekil 4):

[ 1

* Kisisel ve meslcki degerler- * Ofrencilerin SfErenmclerini
meslkcki gelisim kolaylastirma ve yarat:cilhigana
* Ofrenciyi tanama tesvik ctme
* Ofrctine ve Sfircnme siireci * Dsjital ¢caffa uygun SErenmc
* Oprenmeyi, gelisimi izleme ve ortamlan ve deferlendirme
degoerlendirme ctkinlikler: tasanmlama ve
* Okul, aile ve toplum iliskileri welistirme
* Program ve igerik bilgisi * Dajital cafida calisgsma ve
Sgrenme konusunda model
olma
= Dijital vatandashkta model
olma

= Mcslcki gelisim ve liderlik
ctkinliklerine katilma

* Yiiksek akademik beklenti
olusturma

* Degigim igin ortamlan

* Akademik basan igin planlar dun:nlcvnc )
yapma * Kisiscl alan ve materyalleri

* Dersi yaprlandirma ve sunma diizenleme i )

* Ofrencinin derse katlamans * Yansitic1 Sfretim modcli
saflama * Lider olarak model olma

* Gilighi bir sinaf kialtari * Ders aralarinda uygulamalar
olusturma yapmma

* Yiiksck davramssal beklentiler = Ebcveynler ile isbirlifi yapma
olusturma ve stirdiirmec * Kal:c: bir Sirenme gevresi

* Karakter ve durustlaga olusturma

yapilandirma * Vatandashk kaltiinrd olusturma

Exkili Sfiretimin 49 tekniii (Lemov, 2010) L J

Sekil 4. 21. Yiizyilda 6gretmen becerileri (Orhan Goksiin, 2016).

Ogretmenlik meslegine iliskin yapilan bu calismalarin temelinde, diinyaca kabul géren anlayis
hakimdir. Bu anlayisa gore egitimle ilgili doniisiimlerin uygulamaya gecirilmesinde 6gretmenlerin
anahtar role sahip oldugu, 6gretmenlerin i¢sellestirmedigi ve benimsemedigi hicbir reform girisiminin
basarili olmayip sinif ortamina yansimadigina iligkin bilgi yatmaktadir (MEB, 2017). Benzer sekilde
Avrupa Topluluklar1 Komisyonunun (2008) raporuna gore 6grenci performansini etkileyen en 6nemli
faktoriin 6gretmen kalitesi oldugu belirtilmistir (Aktaran Yavuz ve digerleri, 2015). Egitim sisteminde
21. ylizyll becerilerine iligkin degisimin hayata gecirilmesi, bu degisimin farkinda varmig ve bu
degisime gore kendini giincelleyebilen 6zgiin 6gretmenlerle saglanacaktir (Altinpulluk ve Yildirim,
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2020; Celikten, Sanal ve Yeni, 2005). Cilinkii O6gretmenler sinifta, okulda ve toplumda “degisimin
ajanlar1” olarak gelecegi sekillendiren itici gii¢tiir (Bourn, 2015’ten aktaran Giiltekin, 2020).

Gelecege hazir olan 6gretmenlerin bu nitelikleri; kiiresel diisiinme, ¢ok kiiltiirliiliige duyarli olma,
deger olusturmada rol model olma, yeni teknolojileri 6grenme ve kullanma, dijital ayak izi olusturma,
ig birligi yapma ve birlikte caligma, esnek olma ve uyum saglama, yenilik¢i olma, tasarimci1 bakig
agisina ve sanat¢1 duyarliligina sahip olma, 6grenme istegi duyma ve yasam boyu 6grenen olma olarak
tanimlanmaktadir (Giiltekin, 2020). Bu tanimlama giiniimiizde online egitimin kazanmig oldugu ivime
ve diinyadaki hizhh degisimle birlikte okundugunda farkindalik seviyesi yiiksek ve kendini
giincelleyebilen 6gretmenlerin 6nemi daha da artmaktadir. Bir diger taraftan giiniimiizde kullanabilir
teknolojik araclardan giyilebilir teknolojik araglara dogru kayan yenilesmeyle teknolojik gelisimin ¢ok
daha iist diizeylere erisecegi 6ngoriilmektedir. Bununla birlikte bu degisime adapte olabilme siirecinde
olumsuz etkilerin de aciga c¢ikabilecegi goz ardi edilmemeli, yeniliklerin yani sira bu degisimin ortaya
cikarabilecegi olumsuzluklara kars1 da 6gretmenler bilinclendirilmelidir. Mevcut yenilik ve gelisimlerle
yeni egitim ortamlarinda olusacak sorunlarin (giivenlik, teknolojik yonetim vb.) ¢6ziimii, yazihm ve
robotlarin bazi alanlarda 6gretmenin iglevini iistlenmesi, yliz yiize egitimin azalmasi, egitim ve
Ogretimin silirecinin ruhsuzlagmasi gibi pek cok girift durumlarla da kars1 karsiya kalinmasi
beklenmektedir (Gelen, 2017). Bu olasi ihtimaller ve mevcut teknolojik gelismeler karsisinda 6gretmen
egitiminin Onemini daha da artirmakta ve Ggretmen egitiminin perspektifinin gelistirilmesinin
gerekliligini ortaya koymaktadir. Bu durumda 6gretmenlerin iginin daha zorlastigin1 bunun yani sira
eskiye nazaran cok daha cesitli yetkinliklerle donanmalarinin gerekli oldugunu goéstermektedir. Erten
(2019)’e gore de yiiksekogretim kurumlar akademik yetkinliklerin gelistirilmesinde kiiresel rekabete,
teknolojik degisim ve gelisime uygun becerileri kazandirmanin yani sira bunlar siirekli
giincelleyebilecek devinimde olmalidir. Bu degisim ve gelisime adapte olabilmek nitelikli bir hizmet
Ooncesi Ogretmen egitiminin saglanmasi, siirekli mesleki egitimden gecmeyi gerekli kilmaktadir.
Bunlarin yan1 sira uluslararasi niteliklere sahip ancak ulusal nitelikleri koruyacak kaliteli alt yapilarin
olusturulmasi da kiiresellesen diinyada var olabilmek icin vazgecilmez bir zorunluluktur. Ciinkii bu
hizh degisim, ulus devletleri tek tiplestirici egilime yonlendirmekte ve milli kiiltiirleri zayiflatici bir etki
olusturmaktadir. Oysaki devletlerin varligin1 korumasi icin milli kimligin ve kiiltlirlin cagin
degerleriyle harmanlanip iiretilerek gelecek nesillere aktarilmasi ve devamhliginin saglanmasi
gerekmektedir. Ulkemizin hedefi de insa ettigi milli kimligiyle evrensele dogru kucak acmus,
entelektiiel, estetik zevk sahibi, lider vasifli bireylerin yetistirilmesini saglayan bir egitim anlayisidir
(MEB, 2017). Benzer sekilde YOK Lisans Programinda (2018) bu duruma sdyle belirtilmektedir:

Hizla degisen diinya ve iilkemiz insani, kiiltiirel ve ahlaki krizler ve sorunlarla karsi karsiya
kalmaktadir. Degerlerin giderek yitirilmesine ve kaybolmasia yol acan bu durum, ahlakli ve
erdemli bireye olan ihtiyaci giderek artirmaktadir. Etik, ahlaki ve kiiltiirel degerlerin 6nem
kazandig1 giiniimiizde, 6gretmenlerin alaniyla ilgili mesleki bilgi ve beceriler yoniinden yeterli bir
donanmima sahip olmalarinin yani sira sosyal, kiiltiirel, ahlaki ve entelektiiel yonlerden donanimli ve
gelismis bir kisilige sahip olmalar1 ve daha insani ve erdemli bir diinyanin insasinda etkin rol
almalar1 beklenmektedir. Bu nedenle 6gretmenlerin evrensel, milli ve yerel/bolgesel kiiltiirleri ve
bunlar arasindaki ortak ve farkli yanlar1 taniyan, kiiltiirel, etik, ahlaki degerler ve kisilik yoniinden
rol model olmasi gerekmektedir (YOK, 2018).

Ogretmen egitiminde YOK’iin bakis acis1 da alan bilgilerindeki nitelikli egitimin yam sira kisilik
gelisimlerinin de tamamlandig1 {istiin niteliklerle donanmig Ogretmenler yetistirmektir. World
Economic Forum da 21. yiizyil yeterliliklerine iligkin tanimlamada bu duruma vurgu yapilarak sosyal
ve duygusal beceriler de 6n plana ¢ikarilmis ve bu beceriler, karakter 6zellikleri kapsaminda ayr1 bir
kategoriyle tamimlamistir (WEF, 2016). Bu degisikliklerle 6gretmenin, her yonden kusatici ve iist
diizey yeterliliklerle donanmis olarak meslege hazirlanmasi gerektigi vurgulanmistir. Bu bakis acisiyla
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yeni 6gretmen modeli “sanatci olarak egitimci” ifadesiyle tanimlanmaktadir (Giiltekin, 2020). Bu
yiizyilin ideal 6gretmeni, yaptig1 isi bir sanat olarak gorerek doniistiirmeye yardimci oldugu zihinleri
bir tuval olarak tasavvur edebilen, bu isin 6gretmekten 6te bir sanat oldugunu fark edebilmis olmalidir
(Gouros, 2016'dan aktaran Giiltekin, 2020). Ogrencinin biricik ve tek oldugunu idrak eden ideal
Ogretmen, egitimin nihai hedefi olan “kendini gerceklestirme (kesfetme)” siirecinde Ogrenciyi bir
sanat¢t duyarliligiyla yetistirecek donamima sahip olmali ve bu duyarliligi en yetkin sekilde
kullanabilmelidir.

Ogretmenlik mesleginin toplumdaki degisimin anahtar rolii cagin 6zellikleriyle birlikte okundugunda
bu meslegi devingen bir yapida oldugu goriilmektedir. Bu devingenlik 6gretmen egitimindeki calisma
ve arayiglar1 da yonlendirici bir giictiir. Tiirk egitim sisteminde daha kaliteli ve yetkin 6gretmenler
yetistirmeye olan ihtiya¢ da bu devingenlige uyum saglama caligmalarinin sonuclaridir. S6z sahibi
olmanin motivasyon acisindan etkisi diisiiniildiigiinde 2023 hedeflerine ulagsmada 21. yiizyilda
ogretmen profiline iligkin tamimlarin cesitli paydaglar tarafindan ortaya konulmasinin kaliteli
Ogretmenlerin yetistirilmesine iliskin diizenlemelere ve yapilacak revizyonlara olumlu katki
saglayacag: diisliniilmektedir. Bu aragtirmayla da bu siirece katk: saglayarak ana dili 6greticileri olan
Tiirkge 6gretmenlerinin 21. ylizyillda sahip olmasi gereken yeterliliklerinin 6gretmen adaylarinin bakig
acilariyla betimlenmesi amaclanmig ve aragtirmada su soruya cevap aranmistir:

1. Tirkce 6gretmeni adaylarina gore Tiirkce 6gretmenleri 21. yiizyi1lda hangi yeterliliklere ve
degerlere sahip olmalidir?

Arastirmanin modeli

Nitel aragtirma yontemiyle gerceklestirilen bu aragtirmada durum calismasi deseni kullanilmigtir. Bu
desende bir durum hakkinda ¢oklu bilgi kaynaklariyla detayl ve derinlemesine bilgi toplanilmasi ve
durumun en ince ayrintilariyla tanimlamasi amaclanmaktadir. Bu desende, degiskenler arasindaki
sebep-sonug iligkileri, genelleme yapilmadan mevcut durumdan bir kesit alarak durum ayrintili bir
sekilde yansitilir (Creswell, 2012). Bu arastirmayla Tiirkce 6gretmenlerinin 21. yiizy1lda sahip olmasi
gereken yeterliliklere iligkin 6gretmen adaylarinin bakis agilarinin derinlemesine ortaya konulmasi
amaclanmistir. Ogretmen yeterlilikleri siirekli gelisip yenilendigi icin Tiirkce Ogretmeni profiline
iligkin bu betimlemenin, 6gretmen egitimindeki beklentilerin ortaya konulmasi agisindan alan yazina
onemli katkilar saglayacag: diistiniilmektedir.

Calisma grubu

Calisma grubunun belirlenmesinde amagh ornekleme yontemlerinden kolay ulasilabilir durum
orneklemesi kullanilmigtir. Bu 6rnekleme yoluyla belirlenmis olan katihimecilar, 2018 akademik yilinda
bahar déneminde Recep Tayyip Erdogan Universitesi Tiirkce Ogretmenligi Boliimiinde 3. smifta
O0grenim goren 34 0gretmen adayindan olugsmaktadir.

Veri toplama araci

Bu arastirmada, Tiirkce 6gretmeni adaylarimin 21. yiizyillda Tiirkgce Ogretmenlerinin sahip olmasi
gereken yeterliliklere iligkin goriislerini tespit etmek amaciyla yar1 yapilandirilmis goriisme formu
kullanilmigtir. Katilimeilarla belli bir forma dayali olarak yapilan bu goriisme tiiriiyle daha sistematik
ve kargilagtirilabilir bilgi elde edilirken arastirma problemiyle ilgili istenen boyutlarin giivence altina
alinmasi saglanir (Patton, 2002). Bu formla katihmecilarin fikirlerini daha derinlemesine agiklamasi,
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yanlis anlamalarin azaltilmasi, bireyselligin korunmasi ve durumun katiimecimin bakis agisiyla
degerlendirmesi amaclanmistir (Cohen, Manion & Morrison, 2011).

Aragtirmada kullanilan bu formun hazirlanmasinda ilgili alan yazin taramasinin ardindan ii¢ agik uclu
soru olusturulmustur. Bu form; konu kapsami, sorularin sorus bigimi, sorularin anlagilabilirligi gibi
noktalarin incelenmesi acisindan iki alan uzmanina sunulmustur. ilgili forma alan uzmanlar
tarafindan verilen doniitler neticesinde soru sayisi ikiye diisiiriilmiis ve veri toplama aracina son sekli
verilmistir. Bu form araciligiyla katilimcilara su sorular yoneltilmistir:

1. Tirkge 6gretmenlerinin 21. yiizyilda sahip olmasi gereken yeterlilikleri tanimlar misiniz?

2. Tiirkge 6gretmenlerinin 21. yiizy1lda sahip olmasi gereken degerleri tanimlar misiniz?
Verilerin analizi

Nitel arastirmalarda analiz, elde edilen veri y1ginin1 gézlemlemek ve tiimevarimsal bir yaklagimla
bunlar1 organize ederek anlasilabilir bir diizene ulasma siireclerinden olusur (Creswell, 2013). Verinin
indirgenmesi ve yorumlanmasi olarak degerlendirilen veri analiz yontemlerine iligkin c¢esitli
paradigmalar ileri siiriilmekle birlikte bu arastirmada Creswell (2013) tarafindan belirlenen nitel veri
analiz basamaklar1 temel alinmigtir: i) veriyi organize etme, ii) veriyi 6n okuma, iii) kodlama ve
temalara ulagma ve iv) veriyi sunma ve yorumlama. Bu dogrultuda ilk olarak goriisme kayitlar1 yazilh
hale getirilmistir. Goriisme sonucunda elde edilen verilerin kodlanmasinda sozciik, tiimce ve
paragraflardan yola cikarak alan yazina dayali olarak kodlar olusturulmustur. Benzerlikleri ortaya
konan kavramlardan kodlar, kodlardan da temalar olusturularak elde edilen bulgular tablolar ve
grafikler seklinde sunulmustur.

Aragtirmada elde edilen verilere iliskin kodlama isleminin ardindan belirlenen kod ve temalar
birbirinden bagimsiz iki uzmanin goriisiine sunulmustur. Uzmanlarin ve arastirmacinin, kod ve tema
listelerine iligskin yaptiklar1 degerlendirmelerde goriis birligi ve goriis ayrilig1 olan kodlamalar tespit
edilmis, goriis ayriligina diisiilen durumlarda yeniden kodlama yapilmistir. Aragtirmacilar ve uzmanlar
arasimndaki goriis birligi ve ayrihiklarinin, arastirmanin giivenirligi iizerindeki etkisi Miles ve
Huberman’in (1994) formiiliinden [Goriis birligi/ (Goriis birligi+Goriis ayriligi) x 100] yararlanilarak
yapilmig ve bu inceleme sonucunda arastirmacilar ve iki uzmanin goriisleri arasindaki uzlagma
(glivenirlik) %89 ve %90 olarak belirlenmistir. Bu oran kodlayicilar arasinda yiiksek bir tutarlilik
saglandigini ve bu tutarhigin giivenilir oldugunu ortaya koymaktadir.

Aragtirmada i¢ gecerligi artirmak amaciyla veri toplama aracinin hazirlanmasinda uzman goriisiine
bagvurulmustur. Arastirmanin giivenirligini artirmak amaciyla da verilerin analiz siirecinde bir bagka
arastirmacinin da goriislerine bagvurularak, tutarliliklar ve celigkilere dayali olarak ortaya cikan
farkliliklar degerlendirilerek temalar ortaya konulmustur. Arastirmanin dig gegerliligini artirmak
amaciyla dogrudan alintilara yer verilmistir.

Bulgular

Aragtirmanin bu béliimiinde, 6gretmen adaylarinin Tiirkce 6gretmenlerinin 21. yiizyilda sahip olmasi
gereken yeterliliklere iliskin goriislerinden elde edilen bulgulara yer verilmistir. Bu bulgular 6zel alan
yeterlilikleri, kisisel yeterlilikler ve degerler olmak iizere ii¢c tema altinda toplanmistur.
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Tablo 1. Tiirk¢e 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken 6zel alan yeterliliklerine iligkin goriigleri

Ozel Alan Yeterlilikleri Kadmes Erkekao) Toplamay
f f f
Teknolojinin derste etkin kullanimi 19 9 28
Tiirk¢enin ve temel dil becerilerinin etkin kullanimi 17 6 23
Sinifta etkili iletisim ortami olusturma 17 5 22
Ogretim siirecini planlama ve zamam aktif kullanim 13 4 17
Meslektaglariyla is birligi 11 1 12
Disiplinler aras1 bakis agis1 10 1 11
Alandaki yenilikleri takip etme 8 2 10
Ogrencilere rol model olabilme 8 2 10
Farkli ve yeni yontem, strateji ve tekniklerin kullanimi 5 3 8
Calisma disipline sahip olma 5 1 6
Yaratic1 materyaller hazirlayabilme 5 - 5
Stratejik soru sorabilme 4 1 5
Bireysel farkliliklar1 dikkate alma 4 - 4
Isini sevme 3 - 3

Grafik 1. Tiirkce 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken 6zel alan yeterliliklerine iligkin goriisleri
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B Kadin ® Erkek Toplam

Tablo ve Grafik 1’de kadin, erkek ve tiim 0gretmen adaylarina iliskin yapilan degerlendirmede 6zel
alan yeterlilikleri icerisinde en yiiksek frekansa sahip olanlar; teknolojinin derste etkin kullanimi
(f=19), Tiirkcenin ve temel dil becerilerinin etkin kullanimi (f=17), smif igerisinde etkili iletisim
becerisine sahip olma (f=17), 6gretim siirecini planlama ve zamam aktif kullanim (f=13) olarak
siralandirilabilir. Ayrica kadin 6gretmen adaylar: ve tiim 6gretmen adaylarina iligkin degerlendirmede
Ogretim siirecini planlama ve zamamni aktif kullanim, meslektaglariyla is birligi ve disiplinler arasi bakig
agisina sahip olmaya iligkin yeterliliklerin en yiiksek frekansa sahip oldugu tespit edilmistir. Erkek
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Ogretmen adaylar1 tarafindan ise yaratici materyaller hazirlayabilme, bireysel farkliliklar: dikkate alma
ve isini sevmeye iligkin kodlarin hig ifade edilmedigi tespit edilmistir.

Tiirkge 6gretmenlerinin 21. yiizyi1lda sahip olmasi gereken 6zel alan yeterliliklerine iligkin goriislerden
bazilar su sekildedir:

Tiirkce Ogretmenleri teknolojiyi kullanabilmeli ama asil 6nemli olan bu araclarla derste
kullanabilecek farkl etkinlikler hazirlayabilmelidir (K, 8).

Teknolojiyi bilmeli ve bu araclar1 derse 6grenciyi aktif bir sekilde katabilmek icin kullanacak
profesyonellikte olmahdir (K, 7).

Bilgi artik her yerde. Bu nedenle aragtirma yapmaktan ziyade dogru bilgiye erisimdeki nitelikleri
bilmelidir (K, 8).

Tiirkceyi dogru ve giizel bir sekilde kullanmali ancak dilindeki incelik davranmiglariyla ortiismeli
sosyal davraniglarinda bunu gergeklestirmelidir (K, 9).

Tiirkce Ogretmeni derse gelmeden 6nce mutlaka plan yapmah. Bu planin yam sira 6gretim
siirecinde kullanabilecegi uygun materyaller tasarlayabilmelidir. Ogrencilere iyi bir rol model
olmalidir (K, 15).

Tablo 2. Tiirk¢e 6gretmenlerinin sahip olmas1 gereken kisisel yeterliliklere iligkin goriisler

Kisisel Yeterlilikler Kadmes Erkekao) Toplamay
J J J
Yenilikg¢ilik 17 5 22
Yaraticihik 14 6 20
Elestirel diisiinebilme 13 7 20
Ogrenmekten zevk alma 17 - 17
Kendini tanima 13 3 16
Yasam boyu 6grenmeyi benimseme 14 2 16
Kendine giivenme 11 3 14
Aragtirmacilik 11 3 14
Problem ¢ozebilme 10 2 12
Merak 4 6 10
Analitik diistinme 5 2 7
Kendini giincelleyebilme 7 - 7
Sosyal ve girigsken 5 2 7
Ozgiirliikcii ve 6zgiin 6 - 6
Motivasyon 3 1 4
Esnek ve uyumlu olma 4 - 4
Onyargisiz olma 3 - 3
Stresle basa ¢ikabilme 3 - 3
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Grafik 2. Tiirk¢e 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken kisisel yeterliliklere iliskin goriisler
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Tablo ve Grafik 2’ye gore kadin 6gretmen adaylarinin kisisel yeterliliklere iliskin goriisleri icerisinde en
yiiksek frekansa sahip olanlar yenilik¢ilik (f=17), 6grenmekten zevk alma (f=17), yaraticihik (f=14),
yasam boyu 6grenmeyi benimseme (f=14), kendini tamima (f=13) ve elestirel diislinebilme (f=13) yer
almaktadir. Erkek Ogretmen adaylari acgisindan yapilan degerlendirmede ise elestirel diisiinebilme
(f=7), merak (f=6), yaraticilik (f=6) ve yenilikcilik (f=5) en yliksek frekansa sahip olan yeterlilikler
olarak belirlenmistir. Tiim 6gretmen adaylarina iligskin goriisler incelendiginde ise yenilik¢ilik (f=22),
yaraticilik (f=20), elestirel diisiinebilme (f=20), 6grenmekten zevk alma (f=17) ve kendini tanima
(f=16) en yiiksek frekansa sahip yeterlilikler olarak tespit edilmistir. Erkek 6gretmen adaylar ise
kendini giincelleyebilme, esnek ve uyumlu olma, 6nyargisiz olma ve stresle basa ¢ikabilme kodlarina
iligkin hi¢ goriis bildirmemiglerdir.

Tiirkce Ogretmenlerinin 21. yiizyllda sahip olmasi gereken kisisel alan yeterliliklerine iligkin
goriislerden bazilar su sekildedir:

Yeniliklere acik bir 6gretmen olmali. Ogrencilerle birlikte 6grenebilecek idrakte olmah ve kendini
giincelleyebilmelidir (E, 1).

Tiirkce 0gretmeni Oncelikle kendini tanimahdir. Bunu basardiginda kendi istek ve beklentilerini
belirleyebilen biri olacag igin kendi gelisimi oraninda 6grencileri gelistirecektir (K, 22).

Tiirkce 6gretmeni 6grenmeyi seven, merakli, yasam boyu 6grenmeyi benimsemis ve 6grenmeye
ihtiya¢ duyan biri olmahidir (K, 22).

Tiirkce 6gretmeni kendini siirekli giincelleyebilmelidir (K, 6).

Tiirkce 6gretmeni her zaman yeniliklere acik olmahidir (E, 2).

Sorun oldugunda olay tatliya baglamay bilen bir {islubu olmalidir (E, 5).
Uretken, yaratic1 ve hayal giicii gelismis bir kisi olmahdir (E, 8).

Tiirkce 6gretmeni ¢aga ayak uydurabilmelidir (E, 7).
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Tablo 3. Tiirk¢e 6gretmenlerinin sahip olmas1 gereken degerlere iligkin goriigler

Kadingg) Erkekqo) Toplamsy)
Degerler

S S S
Sayg1 9 8 17
Sevgi 12 3 15
Vatanseverlik ve milli degerlere baghk 11 3 14
Hosgorii 8 2 10
Adalet 6 2 8
Merhamet 5 2 7
Diirtstliik 6 1 7
Samimiyet 4 - 4
Yardimseverlik 3 - 3
Sabirli olma 2 1 3

Tablo 3. Tiirkce 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken degerlere iligkin goriigler
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Tablo ve Grafik 3’e gore kadin 6gretmen adaylar tarafindan en ¢ok sevgi (f=12), vatanseverlik ve milli
degerlere baghlik (f=11), sayg1 (f=9) ve hosgorii (f=8); erkek 6gretmen adaylar: tarafindan ise saygi
(f=8), sevgi (f=3) ile vatanseverlik ve milli degerlere baghlk f=3) en yiiksek frekansa sahip degerler
olarak belirlenmistir. Tiim 6gretmen adaylarina iligkin yapilan degerlendirmede ise sayg1 (f=17), sevgi
(f=15), vatanseverlik ve milli degerlere baghlik (f=14) ile hosgorii (f=10) oldugu tespit edilmistir.
Samimiyet ve yardimseverlik degerlerinin ise sadece kadin 6gretmen adaylar: tarafindan ifade edildigi

goriilmektedir.
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Tiirk¢e 6gretmenlerinin 21. yiizyilda sahip olmasi gereken degerlere iliskin goriislerden bazilari su

sekildedir:

Tiirkce 6gretmenleri sabirh ve anlayigh olmalidir. Merhametli ve sefkatli olmahdir (K, 6).

Saygili, merhametli ve sorumluluk sahibi olmalidir (E, 8).

Tarihini iyi bilmeli ve vatanini, milletini sevmelidir (E, 7).

Ahlakli olmali, gelenek ve goreneklerine bagh olmalidir. Bunun yam sira giyim kusamina dikkat
etmelidir. Demokratik haklara ve insan haklarina saygili olmahdir (E, 9).

Insan olmak icin sahip olunmasi gereken tiim degerlere sahip olmalidir (E, 4).

Insanlar1 sevmeli, uyumlu olmali, bagkalarmin mutlulugunu istemeli ve iyi bir insan olmahdir (K,

18).

Tiirkge 6gretmeni merhamet sahibi olmali, vicdan sahibi olmali ve sevecen olmalidir (K, 17).

Bu arastirma sonucunda Tiirk¢e 6gretmenlerinin 21. yiizyilda sahip olmalar1 gereken en 6nemli
yeterlilik ve degerler Sekil 5°te sunulmustur.

Tekno pedagojik
alan bilgisi

Dil becerilerinin
yetkin kullanimi

Ozel Alan

Kisisel
Yeterlilikleri

Yeterlilikler 21. Yiilyilda Tiirkge

Ogretmeni

Elestirel
distinebilme

Degerler

Vatanseverlik
Milli degerler

Sekil 5. 21. yiizyilda Tiirkge 6gretmeni modeli
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Tartisma ve sonu¢

Bu aragtirmada Tiirk¢e Ogretmenlerinin 21. ylizyllda sahip olmasi gereken yeterliliklere iligkin
Ogretmen adaylarinin goriigleri incelenmistir. Arastirma sonucunda Tiirkce 6gretmen adaylarinin
goriislerinden elde edilen veriler temel yeterlilikler ve temel degerler olarak iki ana tema altinda
toplanirken temel yeterlilikler; kisisel yeterlilikler ve 6zel alan yeterlilikleri olmak iizere iki alt ayr alt
tema olarak degerlendirilmistir.

Aragtirma sonucunda Tiirkce 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken temel yeterliliklerden 6zel alan
yeterlilikleri igerisinde ilk sirada teknolojinin derste etkin kullanimi yer almaktadir. Bu bulgudan
hareketle Tiirkce 6gretmeni adaylarimin teknolojinin kullanmimina iligkin farkindaliklarimin yiiksek
oldugu soylenebilir. Benzer sekilde Erdogan ve Eker (2020) tarafindan Tiirkce 6gretmeni adaylarinin
21. yiizyll algilarina iligkin caligmasinda katilmecilari bilgi, medya ve teknoloji becerilerine iligkin
yeterlilik algilarinin yiiksek oldugu tespit edilmistir. Tiirkce Dersi Ogretim Programinda (2019) da ayri
bir alan olarak yer alan “dijital yetkinlik” ve “bilim/teknolojide temel yetkinlikler” baghiginda da bu
konunun 6nemine vurgu yapilmaktadir. Teknolojinin bilginin erisimi ve insan becerilerinde meydana
getirdigi bu farklilasma Ogretim siirecine etkin bir sekilde adapte edilmeli ve dijital uyumsuzlukla
karsilasmadan egitimin hayatla biitiinlesmesi gereklidir (Atal ve Usluel, 2011). Nitekim kagit ve kalem
devri icin tasarlanan miifredatlar dijital ¢agin aracglarinin gerisinde kalmis ve ¢agin dijital diline tek
basina cevap verecek konumdan uzaklasmistir (Resnick, 2002). Uluslararas1 diizeydeki anlayis da
kaliteli egitimin, cagdas egitim teknolojileriyle yapilandirilmasi gerektigi fikrini desteklemektedir
(Hizal, 1992). 21. Yiizyll Becerileri Ortaklik Organizasyonu tarafindan teknolojiyle egitimi
biitiinlestirmek amaciyla yaymlanan “21. Yiizyll Ogrencisi icin Standartlar” adl raporda da egitim
sisteminin tiim bilegsenlerinin c¢agin sartlarina uygun becerilerle egitimde aktif kullaniminin
saglanmasma vurgu yapilmaktadir. Ulkemizde FATIH Projesi ile baslayan bu doniisiimle cagin
sartlarina ve giinlimiiz 6grencilerinin niteliklerine uygun olarak bilisim teknolojilerinin egitimde aktif
olarak kullanim1 amaclanmaktadir (Kamac1 ve Durukan, 2012).

Teknolojinin egitimle biitiinlesmesi icin 6gretmenler giinliimiiz teknolojilerini ve alan bilgilerini
Ogrencinin kavrayabilecegi sekilde birlestirebilmelidirler (Mishra ve Koehler, 2006; Michalski, Hodges
ve Banister, 2005; Seferoglu, 2013). Yani 6gretmenler dijital araglarin dillerini kavramig olmali ve
bunlar pedagojik alan bilgileriyle biitiinlestirebilmelidirler (Anderson, 2008; Giilcii, Solak, Aydin ve
Kocak, 2013; Yaman, Demirtas ve Aydemir, 2013; Yurdakul, 2011). Bunun icin de teknolojik
becerilerini ders siireciyle biitiinlestirilmesini saglayacak ornek uygulamalarla oriili bir sistem
olusturulmahidir (Soong ve Tan, 2010). Ogretmenlerin teknolojik yetkinlikleri ve mesleki 6z
yeterlilikleri arasindaki dogrusal iligkiye ragmen (Demircioglu, 2008; Ekici, Ekici ve Kara, 2012)
yapilan arastirmalar, 6gretmen ve 0gretmen adaylarinin teknolojik becerileri etkin ve yerli yerinde
kullanmaya iliskin yeterli birikime sahip olmadig yoniindedir (Giilbahar, 2008; Isman, 2002; imer,
2000; Namlu ve Ceyhan, 2002; Kocasarag, 2003; Stephens, 2005). Tiirk¢e 6gretmenleri ve 6gretmen
adaylar1 da derslerde teknolojinin kullanimi noktasinda benzer durumdadir (Ath ve digerleri, 2007;
Duman ve Demir, 2004; Yaman ve Beyreli, 2006). Bu gerekcelerden hareketle 6gretmenlerin bu
yeterlilikleri edinebilmeleri icin egitim fakiiltelerinde, dijital pedagojik yeterlilikleri en iist diizeyde
gelistirecek yontem ve tekniklerin 6gretimi ve uygulamasina olanak sunulmalidir (Akpinar, 2003).
Egitim fakiilteleri dijital araglarin dilini ¢6ziimlemis yetkinlikte 6gretmenler yetistirmek i¢in gerek ders
iceriklerini gerekse teknolojik alt yapilarini buna gore dizayn etmelidir. Tiirk¢e 6gretimi alaninda
degerlendirildiginde bu araglarin Ogrenme alanlarina (dinleme-okuma-konusma-yazma) gore
kullamimlarina iligkin gerekli yeterliliklerin edinilmesine iligkin alt yapilar olusturulmalidir. Pedagojik
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alan bilgisinin, dijital bilegenlerle Ortiismesi i¢in her 6grenme alaninda ekipler olusturulup bu
araclarin derslerde etkin bir sekilde kullanimi noktasinda ortak hareket edilmelidir. Boylelikle 6gretim
elemanlarinin dijital araclar1 6grenme alanlarina uyarlayabilmeleri noktasinda daha kaliteli bir egitim
verilmesine katki saglanacaktir. Ayrica bu yeterliliklerin edinilmesi igin dilsel, isitsel ve gorsel
uyaranlarin birlikte kullanilabildigi cok uyaranh 6grenme ortamlarinin olugturulmasi gerekmektedir.

Aragtirma sonucunda Tiirk¢e 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken 6zel alan yeterlilikleri arasinda
Tiirkgeyi ve temel dil becerilerini etkin kullanim, sinif icerisinde etkili iletisim becerisine sahip olma,
Ogretim siirecini planlama ve zamamni aktif kullanim, meslektaslariyla is birligi ve disiplinler aras1 bakig
agisina sahip olma sirasiyla en sik tekrarlanan goriiglerdir. Bu yeterlilikler incelendiginde hepsinin de
21. yiizy1lda 6ne ¢ikan beceriler oldugu ve 6gretmen egitiminde ¢agin ihtiyaclarini 6n plana ¢ikaran bu
hususlara agirhik verilmesi gerektigi soylenebilir. Benzer sekilde Coskun, Ozer ve Tiryaki (2010)'nin
Tiirk¢e 6gretmeni adaylarimin 6zel alan yeterlilik algilarinin belirlendigi ¢alismada, en yiiksek yeterlilik
algisinin “dilsel becerileri gelistirme” oldugu en diisiik yeterlilik algisinin “okul, aile ve toplumla is
birligi yapma” alaninda oldugu tespit edilmigtir. Bu aragtirmada Tiirk¢ce Ogretmen adaylarinin
goriisleri icerisinde 6n plana ¢ikan yeterliligin etkili iletisim olmas1 bu yeterliligin ana dili egitiminin
verildigi Tiirkce Ogretiminde etkin bir gekilde kullamimi amaclamaktadir. Egitim kisilerarasi bir
etkilesim ve iletisim siireci, 6grenme-0gretme ortami bir iletigim ortami, 6grenme de bir iletigim {iriinii
olarak nitelendirilmektedir (imre, 2000; Nacar ve Tiimkaya, 2011). Beraberinde dil 6gretiminde de
bireye dogru, acik ve etkili iletisimi saglayacak becerilerin kazandirilmas:1 amaclanir (MEB, 2019).
Ogretmenlerin temel yeterlilikleri arasinda dgrencilere model olabilme, rehberlik ve etkili iletisim
becerilerine sahip olma sayilabilir (Oguz, 2009; Semerci, 2004). iletisim becerileri, kisileraras
iligkileri diizenleyen sosyal bir beceri olmakla birlikte (Owen ve Bugay, 2014; Ceyhan, 2006) 6gretim
siirecinin tiim parcalarina verilen ad olan sinif yonetimi de temelde simif ici iletisim siireci olarak
tanimlanmaktadir (Erdem, Erdem, Pala, 2013). Ogretmenin sahip oldugu iletisim becerileri ise bu
siireci dogrudan etkilemektedir (Pehlivan, 2005). Bu becerileri gelismis 6gretmenlerin cevreleriyle ve
kendileriyle iligkilerinde 6zgiivenleri daha yiiksek olmakla birlikte sosyal ve etkilesime acik yapilariyla
da meslege yonelik olumlu tutuma sahip olmalarina katki saglamaktadir (Tunceli, 2013). Ogretmenlik
meslegine iligkin tutumla iletisim becerileri arasinda pozitif yonde anlaml iligki (Tiimkaya, 2011; Yesil,
2010) iletisim beceri diizeyinin artisiyla 6gretmenlik meslegine verilen degerdeki artis da 6grenme-
Ogretme siirecini dogrudan etkilemektedir (Tungeli, 2013). Bu c¢alismalardan hareketle Tiirkce
Ogretmenlerinin gelisimi i¢in siif ici ve fakiilte i¢i iletisimin gelistirilmesi i¢in grup ¢aligmalarina
agirlik verilmesi gerektigi soylenebilir.

Tiirk¢e 6gretmeni adaylarinin 6zel alan yeterliliklerine iliskin diger goriisleri incelendiginde; 6gretim
siirecini planlama, yaratic1 materyaller hazirlayabilme, farkli ve yeni yontem ve tekniklerin kullanima,
zamani aktif kullanim 6n plana ¢ikmaktadir. Erdogan ve Eker (2020)’in arastirmasinda ise yasam ve
kariyer becerilerine iligkin algilarinin orta seviyede oldugu tespit edilmistir. Anilan ve Kili¢ (2013)1n
Tiirkce Ogretmenlerinin yeterliliklerine iliskin calismasinda Ogretmen adaylarinin okuma-yazma
Ogretimi, dilbilgisi konularinin sezdirilerek Ogretilmesi, dikkat c¢ekme, etkinlik o6rneklerinin
bulunmamasi, 6l¢gme ve degerlendirme asamasinda zorlandiklar tespit edilmistir. Alan yazinda Tiirkge
ogretmenlerine iligkin aragtirmalarda ise alan bilgisi ve alan bilgisi 0z yeterlilik inanclar1 acisindan
kendilerini yeterli gordiikleri tespit edilmistir (Iiskender, Yigit ve Bektas, 2015; Maltepe, 2011). Ancak
Tiirkgce Ogretmenleri ve O0gretmen adaylarinin alan bilgisi noktasinda yeterli diizeyde olmadiklar:
yoniinde sonuglar da mevcuttur (Cer, 2017; Saracaloglu, Karasakaloglu ve Gencel, 2010; Sengiil, 2012).
Bu aragtirmada Tiirkce 6gretmeni adaylari, Tiirk¢e 6gretmenlerinin derslerinde farkli ve yeni yontem
ve teknikleri kullanmalar1 gerektigini belirtmislerdir. Cer (2017) ise Tiirk¢e 6gretmenlerinin en ¢ok
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anlatim yontemi ile soru-cevap yonteminin tercih ettiklerini belirlenmistir. Bu bulgulardan hareketle
Tiirkge O0gretmenlerinin 6zel alan yeterliliklerinin gelisimi i¢in yeni ve farkli tekniklerin gelisimine
olanak saglayacak calismalara agirlik verilmesi gerektigi goriilmektedir. Ozkan ve Sahbaz (2011)'in
Tiirkge 6gretmeni adaylarimin alan derslerinin islevselligini inceledigi arastirmasinda alan bilgisi
derslerinin iglevsel olmayip yiizeysel olarak verildigi, 6gretim elemanlarinin yetersizlikleri, derslerin
edebiyat agirhkli olup arag-gere¢ kullamminin yetersiz olusu ve teknolojiden yeterince
yararlanilmamasi, uygulamali derslerin ve bunlara iligkin ortamlarin yetersiz olusu baglica sorunlardir.
Bu sonuglar biitiin olarak degerlendirildiginde 6zel alan yeterliliklerinin gelisimine daha fazla zaman
ayrilmali, bu yeterliliklerle ilgili yenilik¢i ve farkli uygulamalara olanak sunacak sekilde ders
iceriklerinin siirekli giincellenmesi gerektigi soylenebilir. Tiirk¢e dersi beceri temelli bir ders olmasi
sebebiyle dinleme, okuma, konusma ve yazma 6grenme alanlarina iligkin dersler uygulamali olarak
okullarda yapilmalidir. Tiirkce Ogretmen adaylarinin bu beklentileri dogrultusunda o6zel alan
yeterliliklerinin gelisimine katki saglayacak seminer, proje gibi calismalarla bu gelisim siireci
desteklenmelidir. Ayrica 6gretmen adaylar1 hizmet oncesinde farkl platformlarda kendilerini ifade
etmelerine olanak sunacak calismalarla desteklenmeli, 6gretmenlik siirecinde de yasadiklar1 ¢evrede
yaygin etki olusturacak calismalar yapacak duyarlilik ve yetkinlik kazandirilmalidir.

Ogretmenin smif ici iletisimde gerek 6grencinin gelisimi ve gerekse bilginin paylasiminda 6grenme
yasantilarini sunacak ortak bir iletisim diliyle model olmasi gerekmektedir. Bu modellemede cinsiyete
dayal farkliliklar da goézlenmekte olup bu arastirma sonucunda kadin 6gretmen adaylarinin “yaratici
materyaller hazirlayabilme”, “bireysel farkliliklar1 dikkate alma” ve “isini sevme” yoniinde belirttikleri
kodlarla erkek ogretmenlerden ayrilmaktadirlar. Bu durumda kadin 6gretmen adaylarinda 6zel alan
yeterlilikleri olarak duyguyu ve ayrintilar1 idrak etmeyi karsilayan yeterliliklerin 6n plana c¢iktigi
sOylenebilir. Ayrica kadin ve erkek 6gretmen adaylar arasinda en belirgin farkliliklarin disiplinler
aras1 bakis acisina sahip olma ve yenilikleri takip edebilmelerine iligkin goriisleridir. Farkl
disiplinlerdeki kavramlarin biitiinlestirilmesi olan disiplinler arasi yaklagim ¢ok disiplinli yaklagim
(multidisciplinary), capraz disiplinli yaklagim (crossdisciplinary) ve disiplinler otesi yaklasim
(transdisciplinary) olarak gelisim gostermistir (Aktan 2009). Yiiksek 6gretimde degisimi etkileyen ve
yonlendiren siiriikleyici dinamikler arasinda degerlendirilen “bilgi toplumu”, “yeni temel teknolojiler”,
“internet devrimi” kavramlaridir. Aktan (2009)’a gore yasam boyu 6grenim, uzaktan egitim, online
egitim, e-0grenme, disiplinler aras1 egitim-cok disiplinli egitim-6gretim kavramlariyla
agiklanmaktadir. Bu arastirmada Tiirk¢e 6gretmen adaylarinin 21. yiizyil becerileri noktasindaki bakig
acilarinin bu dénemin en 6nemli kavramlarindan biri olan disiplinler 6tesi bakis acisina dogru tasiyan
bir farkindaliga sahip olduklari sdylenebilir. Bu bulgu Tiirkce 6gretiminde egitim fakiiltelerinin
giincelligini koruyabilmesi i¢in disiplinler arasi yaklasimlar1 6n plana cikaran egitim ve 6gretim
faaliyetlerinin yani sira disiplinler 6tesi yaklasimi destekleyen calismalarla da desteklemesi gerektigini
gostermektedir. Bu cogulcu bakis acisindaki farklilik ve bunun olusturdugu farkindalik da egitimin
nihai amaci olan kendini bilme siirecinin biitiinsel olarak algilamasina énemli katkilar saglayacag:
sOylenebilir.

Yiiksekogretimde degisimi yonlendiren bu siiriikleyici giiclerin etkin kullanimi bilginin elde edilmesi
ve orgiitlenmesinde cagdas egitim yontem ve aracglarina iliskin becerilere sahip Ogretmenlerle
gerceklesecektir (D’Angelo ve Erbil, 2012). Ogretmenlerin 6zel alan yeterliliklerini destekleyen en
onemli iskelet yapi, 6gretmenin sahip oldugu yeterliliklerdir. Bu aragtirmada kadin 6gretmen adaylar1
agisindan Kkigisel yeterlilikler “yenilik¢ilik”, “6grenmekten zevk alma”, “yaraticilik”, “yasam boyu
O0grenmeyi benimseme”, “kendini tanima” ve “elestirel diisiinebilme” erkek Ogretmen adaylar

» «

acgisindan ise “elestirel diistinebilme”, “merak”, “yaraticilik” ve “yenilik¢ilik” 6n plana ¢ikan goriislerdir.
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Bu sonugclar biitiin olarak degerlendirildiginde “yenilik¢ilik”, “yaraticihik”, “elestirel diisiinebilme”,
“ogrenmekten zevk alma” ve “kendini tamima” olarak en cok belirtilen goriislerdir. Bu becerilerin
hepsinin 21. yiizy1l temel becerileri igerisinde yer aldig1 bu bulgu da Tiirk¢e 6gretmeni adaylarinin bu
yiizythn becerilerini ve niteliklerinin farkinda olduklarimi gostermektedir. Nitekim Erdogan ve Eker
(2020), Tiirkce 6gretmeni adaylarinin 21. yiizyil becerileri ve yasam boyu 6grenme becerileri arasinda
pozitif, anlaml ve orta diizeyde iligki oldugunu ve bu iki degiskenin birbirinin anlamh bir yordayicisi
oldugunu tespit etmistir.

Kiiresellesme ortaminda egitimin gelisebilmesi ig¢in degisen taleplere cevap vermesinin yani sira
kiiresel diizeyde basar1 elde edebilmek icgin yaratici yeniliklere de ihtiya¢ vardir (Burkus, 2014’ten
aktaran Ozgenel ve Cetin, 2017). Bu istenilen yeniliklerin aciga cikmas yaratici bireylerle saglanacaktir
(Ergiin, 2007). Erdogan ve Eker (2020)’in aragtirmasinda Tiirk¢e 6gretmen adaylarinin yeni bilgi ve
beceri kazanmak i¢in zaman ayirma, firsatlar olusturma acisindan yeterli diizeyde olduklar tespit
edilmistir. Bu arastirmada kadin 6gretmen adaylar igin ilk sirada yenilik¢ilik ve yaraticilik erkekler
icin de elegtirel diisiinebilme ve merak kodlarinin daha 6n planda olusu Tiirkce 6gretimi acisindan
firsata doniistiiriilebilmelidir. Alan yazinda yapilan arastirmalarda kadinlarin elegtirel diisiinme
becerilerinin erkeklere oranla daha gelismis oldugunu gosteren arastirma bulgularina da
rastlanmaktadir (Gilstrap ve Dupree, 2008; Yildirim, 2005; Giilveren, 2007). Derinlemesine ve nesnel
diisiinmeyi kapsamayan en gelismis diislinme bicimlerinden olan elestirel diisiinmeye iligkin bu
farklilik (Ipsiroglu, 2002), kadin ve erkeklerin bilimsel diisiinme becerilerinin yordayicilarinin farkl
degiskenler olmasi (Giindogdu, 2001) ya da kadin ve erkek beyninin farkli sistemler iizerinden
calismasiyla aciklanabilir (Ying-shan ve Yan, 2009). Bu sonuclardan hareketle Tiirkce 6gretmenlerinin
sahip olmasi gereken 21. ylizyil yeterliliklerinin tanimlanmasinda cinsiyete dayal1 farkliliklarin dikkate
alimmas1 bununla birlikte yaraticiligi destekleyen calismalarin da 6n plana ¢ikmasi gerektigi
goriilmektedir. Tiirkce Ogretmenligi Lisans Programinda (2018), Meslek Bilgisi Secmeli Dersler
kategorisinde yer alan “Elestirel ve Analitik Diislinme” dersi, Alan Egitimi Secmeli Dersler
kategorisinde yer alan “Elestirel Okuma” ve “Yaratic1 Yazma” dersleri vasitasiyla elestirel diisiinme ve
yaratict diisiinme becerilerinin gelistirilmesi amaglanmaktadir. Ancak mevcut uygulamalar
cercevesinde “Yaratic1 Yazma” ya da “Elestirel Okuma” derslerinin igeriginin yogunlugu sebebiyle bu
derslerin de ayr1 kategorilerde degerlendirilmesi “Elestirel Diisiinme” ve “Yaratici Diislinme”
derslerinin programa eklenmesi gerektigi soylenebilir. Ozellikle yaratic1 diisiinmenin dil becerileri
agisindan gelisimine olanak saglayacak iist diizey bir okuma yontemi olan “Yaratict Okuma” dersinin
de lisans programina dahil edilmesinin 6gretmen kalitesinin arttirilmasi acisindan olumlu katkilar
saglayacag diisiiniilmektedir.

”

Aragtirmada sonucunda Kkisisel yeterlilikler acisindan “kendini giincelleyebilme”, “esnek ve uyumlu
olma”, “Onyargisiz olma” ve “stresle basa cikabilme” kodlarina iliskin sadece kadin 0Ogretmen
adaylarimin goriis bildirdigi belirlenmistir. Bu bulgulardan hareketle kadin 6gretmen adaylarinin ¢ok
boyutlu diisiinme ve olaylara daha farkh acilardan yaklagsma becerileri daha 6n plana ¢ikmaktadir.
Facione, Giancarlo, Facione ve Gainen (1995)1n iiniversite 6grencileriyle gerceklestirdigi calismada
kizlarin agik fikirli olmaya ve biligsel olgunluga erkeklerden daha egilimli olduklarini, erkeklerin ise
¢ozlimleyici (analitik) diisiinme egilimlerinin kizlardan daha yiiksek oldugunu tespit edilmistir. Egitim
sisteminin bireysellige dogru evrildigi giiniimiizde Tiirk¢e 6gretmen adaylarinin egitimleri siirecinde
bu farkliliklarin dikkate alinmasi mevcut yeteneklerinin gelisimi agisindan pozitif katkilar saglayabilir.

Tiirkce 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken degerlere iligkin bulgular incelendiginde kadin 6gretmen
adaylar1 acisindan “sevgi”, “vatanseverlik ve milli degerlere baglhilik”, “sayg1” ve “hosgorii”; erkek
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ogretmen adaylar1 acisindan ise “sayg1”, “sevgi”, “vatanseverlik ve milli degerlere baghlk” on plana
c¢ikmaktadir. Samimiyet ve yardimseverlik degerlerinin sadece kadin 6gretmen adaylar1 tarafindan
ifade edildigine iliskin bulgulardan hareketle kadinlardaki merhamet ve ince duyusun daha 6n plana
ciktigi soylenebilir. Bu degerlere iligkin bulgular biitiin olarak yorumlandiginda ise Tiirkce
ogretmenlerinin milli ve evrensel degerlere duyarli bir kavrayislarinin oldugu soylenebilir. Nitekim
Tiirkce Dersi Ogretim Programindaki (MEB, 2019) “Egitim sistemimizin temel amaci degerlerimiz ve
yetkinliklerle biitiinlesmis bilgi, beceri ve davraniglara sahip bireyler yetistirmektir” ifadesiyle
programin degerlere iliskin perspektifi ortaya konulmustur. Kiling ve Akyol (2009)’a gore egitimin
temel hedefi insanin kendini tanimasi ve gergeklestirmesidir. Degerlerin nihai hedefi ise insanin mutlu
olmasimi saglamaktir. Insamin kendini gerceklestirdigi oranda mutlu olacag fikrinden hareketle
degerler egitim sisteminde etkin role sahip oldugu goriilmektedir (Tarhan, 2011). Egitim hayatiyla
birlikte farkli acilimlarla gelisimine devam eden degerler egitimi bireyin biricikligini koruyacak
nitelikte 6zgiin yaklagimlarla desteklenmelidir. Bu cercevede degerlerin 6gretilmesi, i¢sellestirilmesi ve
aktarilmasi icin bilingli bir girisim olan degerler egitiminin (Keskin, 2008) gelisimsel yapis1 sebebiyle
egitim ve 6gretimin her kademesinde oldugu gibi 6gretmen egitimi siirecinde de devam etmelidir.
Soyut kiiltiirel bilgiler olan degerlerin bireyin egitimini siirecindeki etkisinden hareketle bir kiiltiir ve
beceri dersi olan Tiirkge 0gretiminde de deger egitimi 6n plana cikarilarak bilingli bir politikayla
yiiriitiilmelidir. Bu ders, Tiirkge Dersi Lisans Programinda (2018) Meslek Bilgisi Se¢meli Dersler
kategorisinde se¢meli ders olarak “Karakter ve Deger Egitimi” adiyla yerini almigtir. Bu olumlu bir
gelisme olarak kaydedilmekle birlikte bu dersin se¢meli bir ders olmasi sebebiyle ancak dersi segen
ogrencilerin gerekli egitimi alabileceklerinden hareketle bu gelismenin yeterli olmadig1 s6ylenebilir.
Tiirkce 6gretmenlerinin degerleri insa edisindeki rollerinin yani sira degerlerin asil gayesi olan insanin
kendindeki gizil giicleri kesfederek kendini gerceklestirmesidir. Ogretmenlerin hizmet oncesi
egitimlerinde milli degerlerden evrensel degerlere uzanan genis bir yelpazede etik ve estetik degerlerle
zenginlestirilmis 0zgiin bireylerin yetigtirilmesine katki saglanmasi igin oOncelikle bu degerleri
oziimsemeleri saglanmalidir. Bu gerekeelerle bu dersin zorunlu bir derse doniistiiriilmesinin Tiirkce
Ogretimi acisindan olumlu katkilar saglayacag diisiiniilmektedir. Bununla birlikte bu ders uygulamali
ve iglevsel etkinliklerle de yapilandirilmalidir. Bu siirec, kok degerlerin evrensel degerlerle oriildiigii ve
cagin sartlarina gore giincellenecek bir perspektifle yiiriitiilmelidir. Ayrica Tiirkgce 6gretmenlerinin
milli kiiltiirtimiizli ve degerlerimizi aktarmadaki rollerini aktif olarak gerceklestirebilmeleri i¢in Tiirkce
Ogretmenligi Programinda yapilacak yeniliklerde Tiirk kiiltiiriiniin kadim degerlerini tanitic1 derslere
yer verilmesi de siireci daha dinamik kilacaktir. Bunun i¢in gegmisten giintimiize kiiltiiriimiiziin 6ncii
karakterlerinin tamitildig1 derslerle kiiltiiriimiiziin rol modellerinin iistlendigi islevler ve bunlarin
kiiltiirtimiize katkilar1 planh ve sistematik bir sekilde tanitilmasiyla 6gretmen adaylarinin geligsiminde
olumlu etkiler olusturacagi diisiiniilmektedir.

Aragtirmadan elde edilen sonuclardan hareketle Tiirkge 6gretmeni adaylarinin 21. yiizyilda yeterlilik ve
degerlere iligkin goriislerinin ortaya koydugu oOgretmen profilinin cagdas normlarla ortiistiigi
soylenebilir. Ozel alan yeterlilikleri acisindan dijital cag araclarin ve Tiirkcenin etkin kullanim; kisisel
yeterlilikler acisindan yaraticilik ve yenilik¢ilik; degerler agisindan ise sevgi ve saygiya dayali bir diinya
goriisiiniin 6n plana ciktig1 goriilmektedir. Ozetle bu arastirmada dijital cagin dilini kavrams ve bu dili
sevgiyle oriilii yenilikci ve yaratici bir iislupla ortaya koyabilen bir Tiirkce 6gretmeni modeli
betimlenmistir.
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Oneriler

1. Egitim fakiiltelerinde Tiirkce 6gretiminde kullanilabilecek dijital araglarin, 6grenme alanlarina
gore siniflandirilarak kullanimim saglayacak ¢ok uyaranlh siiflarin ve sistemlerin kurulmasi
gereklidir.

2. Egitim fakiilteleri tekno-pedagojik alan bilgisi noktasinda alt yapilarini yenileyerek gerek
Ogretim elemanlarinin gerekse 6gretmen adaylarinin kendilerini siirekli yenileyebilecegi sanal
platformlarla bu yenilikleri siirekli takip edebilecekleri sistemler olusturabilir. Bu sanal
gelisim ortamlar: sadece 6gretmen adaylar1 degil mezun olanlar1 da kapsayic1 dinamik yapidan
olusmalidir. Boylelikle mezun olan 6gretmenler icin de egitimde siireklilik saglanarak hayat
boyu 6grenme becerilerinin gelisimine katki saglanabilmelidir.

3. Egitim fakiiltelerinin 6neminden hareketle il bazinda yapilacak uygulamalarla sanal
platformlarin erisilebilirlikteki kolayligindan yararlanarak bu platformlar: illerdeki Tiirkce
Ogretmenlerinin de erisimine olanak sunarak yaygin etki arttirilabilir.

4. Ogretmenlerin kisisel gelisimini cagin sartlariyla destekleyecek 6zgiinliikte proje, seminer gibi
caligmalarin yam sira yaraticilik ve yenilik¢iligin gelisimine olanak sunabilecek disiplinler
arasi ¢aligmalar yapilabilir.

5. Degerlerin gelisimi ic¢in yenilenen lisans programindaki Karakter ve Deger Egitimi dersi
uygulamali ve zorunlu bir derse doniistiiriilerek Tiirk kiiltlirliniin kadim degerlerinin
tanitilmasi ve icsellestirilmesine olanak saglanabilir.

6. Egitim fakiiltelerinde ilgili béliimlerin 6gretmenleri ve 6gretmen adaylarinin beklentilerini dile
getirebilecekleri sanal platformlar olusturularak degisen beklenti ve anlayislar siirekli takip
edilmeli boylelikle egitimin dinamik bir sekilde isleyisine katki saglanabilmelidir. Bu
platformlara 6gretim elemanlari, veliler, egitim yoneticileri gibi bu yapinin diger paydaslar1 da
dahil edilerek siirecin panoromik bakis agisiyla degerlendirilmesi saglanmalidir.

Kaynakca

AASL (American Association of School Librarians). (2009). Standards for the 21st Century Learner.
[Online]: http://www.ala.org/aasl/standards-guidelines/learning-standards, Erigsim Tarihi: 15.
01. 2021.

Aktan, C. C. (2009). Yiiksek 6gretimde degisim: global trendler ve yeni paradigmalar. Organizasyon
ve Yonetim Bilimleri Dergisi, 1(2), 39-48.

American Association of School Librarians (AASL). [Online]: http://www.ala.org/aasl/standards.
Erisim Tarihi: 12. 09. 2020.

Akpinar, B. (2009). Ilkégretim 1-5. siniflar Tiirkce 6gretim programlar: gorsel okuma ve sunu dgrenme
alaninin degerlendirilmesi. Egitim ve Bilim, 34(154), 37-49.

Aktan C. (2009). Yiiksekogretimde degisim: Global trendler ve yeni paradigmalar. Yasar Universitesi
Yayini, Izmir.

Altinpulluk, H., & Yildirim, Y. (2020). 2010-2019 yillar1 arasinda yayinlanan 21. yiizy1l becerileri
aragtirmalarinin incelenmesi. Anadolu Journal of Educational Sciences International, 11(1),

438-461.

Anderson, T. (2008). Towards a theory of online learning, in Anderson, T. (Ed.) Theory and practice
of online learning, (pp. 45-74). AU Press.

Adres | Address
RumeliDE Dil ve Edebiyat Arastirmalar: Dergisi | RumeliDE Journal of Language and Literature Studies
Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8 | Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8
Kadikdy - ISTANBUL / TURKIYE 34714 | Kadikdy - ISTANBUL / TURKEY 34714
e-posta: editor@rumelide.com | e-mail: editor@rumelide.com,
tel: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616 | phone: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616



680 / RumeliDE Journal of Language and Literature Studies 2021.23 (June)

Competencies that Turkish teachers need to have in the 21st century / Y. Baki (pp. 660-684)

Atal, D., & Usluel, Y. (2011). Ik 6gretim 6grencilerinin okul icinde ve disinda teknoloji kullanimlari.
Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergist, 41, 24-35.

Atl, S., Aksiit, M., Atar, G., & Yildiz, N. (2007). Tiirk¢e 6gretmen adaylarinin bilisim teknolojilerine
yaklasimi. Akademik Bilisim Konferans: Bildirileri 31 Ocak-2 Subat 2007 Dumlupinar
Universitesi, Kiitahya.

Cavin, R. (2007). Technological pedagogical content knowledge in pre-service teachers through micro
teaching lesson study. [Online]:
https://scholar.google.com.tr/scholar?hl=tr&q=Technological + Pedagogical+ Content+Knowled
ge+in+PreService+Teachers+Through+Microteaching+Lesson+Study%E2%80%9D&btnG=&Ir
=. Erigim Tarihi: 15. 01. 2021.

Ceyhan, A. A. (2006) An investigation of adjustement levels of Turkish university students with
respect to perceived communication skill levels. Social Behaviour and Personality, 34(4), 367-

379.
Cohen, L., Manion, L., & Morrison, K. (2011). Research method in education. London: Routledge.

Coskun, E., Ozer, B., & Tiryaki, E. N. (2010). Tiirkce 0gretmeni adaylarmin ozel alan yeterlik
algilarinin degerlendirilmesi. Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi, 27, 123-
136.

Creswell, J. W. (2012). Educational research. Boston: Pearson Education.

Celikten, M., Sanal, M., & Yeni, Y. (2005). Ogretmenlik meslegi ve 6zellikleri. Erciyes Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 19(2), 207-237.

Cer, E. (2017). Tirkce Ogretmenlerinin “Tirkce Ogretimine” yonelik yeterlilikleri. Pamukkale
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, (26), 68-89.

D’Angelo, G., & Erbil, T. T. (2012). Didaktikten e-didaktige, e-6grenim paradigmalari, modelleri ve
teknikleri. LLP-LDV/TOI/08/IT/500 numaral Proje iiriinii Tiirk¢e Basimi, Tiirkiye.

Demircioglu, 1. H. (2008). Etkili 6gretmen. I. H. Demircioglu (Ed.). Okul deneyimi ve égretmenlik
uygulamast iginde (s. 1-14). Ankara: Ami Yayincilik.

Demirel, O. (2004). Ogretimde planlama ve dejerlendirme: Ogretme sanati. Ankara: Pegem A
Yaymcilik.

Duman, B., & Demir, M. (2004). Tezsiz yiiksek lisans Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmen adaylarinin
edebiyat derslerinde bilgisayara dayali 6gretim ve interneti kullanmaya dair goriisleri.
Uluslararasi Egitim Teknolojileri Sempozyumu, Bildiriler II, 1081-1087. Sakarya.

EARGED (Egitimi Arastirma ve Gelistirme Dairesi Bagkanlig1). (2011). MEB 21. yiizyil 6grenci profili.
Ankara: MEB EARGED. [Online]: https://www.meb.gov.tr/earged/earged/
21.%20yy_og_pro.pdf. Erisim Tarihi: 17.06.2020.

Erdem, A., Erdem, M., & Pala, F. K. (2013). Dil becerilerinin gelistirilmesi icin yapilandirmaci1 karma
o0grenme ortami olgegi. Ankara Universitesi EGitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, 1(46), 365-394.

Erden, M. (2005). Ogretmenlik meslegine giris. Iistanbul: Alkim Yayinlari.

Erdogan, D., & Eker, C. (2020). Tiirk¢ce 6gretmen adaylarinin 21. yy becerileri ile yasam boyu 6grenme
egilimleri arasindaki iligkinin incelenmesi. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi, 8(1), 118-148.

Ergiin, E. (2007). Insan kaynaklar yonetiminde kariyer planlama ve bir uygulama. Yayimlanmamis
yiiksek lisans tezi. Marmara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Istanbul.

Eskicumali, A. (2002). Egitim, 6gretim ve 6gretmenlik meslegi. Y. Ozden (Ed.), Ogretmenlik meslegine
girig icinde (ss. 2-31). Ankara: Pegem A Yayincilik.

Erten, P. (2019). Ogretmen adaylarinin 21. yiizy1l becerileri yeterlilik algilar1 ve bu becerilerin
kazandirilmasina yonelik goriisleri. Milli EGitim Dergisi, 49(227), 33-64.

Adres | Address
RumeliDE Dil ve Edebiyat Arastirmalar: Dergisi | RumeliDE Journal of Language and Literature Studies
Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8 | Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8
Kadikdy - ISTANBUL / TURKIYE 34714 | Kadikdy - ISTANBUL / TURKEY 34714
e-posta: editor@rumelide.com | e-mail: editor@rumelide.com,
tel: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616 | phone: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616



RumeliDE Dil ve Edebiyat Arastirmalari Dergisi 2021.23 (Haziran)/ 681
Tiirkce 6gretmenlerinin 21. yiizy1lda sahip olmasi gereken yeterlilikler / Y. Baki (660-684. s.)

Ekici, E., Ekici, F. T., & Kara, 1. (2012). Ogretmenlere yonelik bilisim teknolojileri oz-yeterlik algisi
Olceginin gecerlik ve giivenirlik calismasi. Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi,
31(31), 53-65.

Facione, P. A., Giancarlo, C. A., Facione, N. C., & Gainen, J., (1995). The disposition toward critical
thinking. Journal of General Education. 44(1),1-25.

Gelen, 1. (2017). P21-Program ve ogretimde 21. yiizyll beceri cerceveleri (ABD Uygulamalari).
Disiplinlerarasi Egitim Arastirmalart Dergisi, 1(2), 15-29.

Giilbahar, Y. (2008). Improving the technology integration skills of prospective teachers through
practice: A case study. The Turkish Online Journal of Educational Technology (TOJET), 7(4),
71-81.

Giilcii, A., Solak, M., Aydin, S., & Kocak, O. (2013). Ilkogretimde gorev yapan brans 6gretmenlerinin
egitimde teknoloji kullamimina iligkin goriisleri. Electronic Turkish Studies, 8(6), 195-213.

Giiltekin, M. (2020). Degisen toplumda egitim ve 6gretmen nitelikleri. Anadolu Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii Dergisi, 10(1), 654-700.

Giiriiltii, E., Aslan, M., & Alel, B. (2019). Ortadgretim 6gretmenlerinin 21. yiizyll becerileri kullanim
yeterlikleri. Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 35(4), 780-798.

Giilveren, H. (2007). Egitim fakiiltesi ogrencilerinin elestirel diisiinme becerileri ve bu becerileri
etkileyen elegtirel diistinme faktorleri. Yayimlanmamis doktora tezi, Dokuz Eyliil Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii, Izmir.

Giindogdu, H. (2009). Elestirel diisiinme ve elestirel diisiinme 6gretimine dair bazi yamlgilar. Celal
Bayar Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 7 (1), 57-74.

Gilstrap, D. L., & Dupree, J. (2008). Assessing learning, critical reflection, and quality educational
outcomes: the critical incident questionnaire. College & Research Libraries, 69(5), 407-426.

Imer, G. (2000). Egitim fakiiltelerinde dgretmen adaylarmn bilgisayara ve bilgisayar egitimde
kullanmaya yénelik nitelikleri. Eskisehir Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesi Yayinlar,
Eskisehir.

Ipsiroglu, N., & Ipsiroglu , Z. (2000). Yaratict okuma-I. Istanbul: Ozyiirek Yaymevi.

Ipsiroglu, Z. (2002). Elestirel diisiinme ogretilebilir mi? [Online]: www.felsefeekibi.com. Erisim
Tarihi: 20.03.2021.

Iskender, H., Yigit, F., & Bektas, R. (2015). Tiirkce 6gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine yonelik
goriislerinin cesitli degiskenler acisindan incelenmesi. Uluslararas: Tiirk¢e Edebiyat Kiiltiir
Egitim Dergisi, 4(1), 305-327.

Isman, A. (2002). Sakarya ili 6gretmenlerinin egitim teknolojileri yoniindeki yeterlilikleri. The Turkish
Online Journal of Educational Technology, 1(1), 72-91.

Kamaci, E., & Durukan, E. (2012). Arastirma gorevlilerinin egitimde tablet bilgisayar kullanimina
iligkin goriisleri tizerine nitel bir aragtirma (Trabzon 6rnegi). Uluslararas: Tiirk¢e Edebiyat
Kiiltiir Egitim Dergisi, 1(3), 203-215.

Keskin, Y. (2008). Tiirkiye'de sosyal bilgiler ogretim programlarinda degerler egitimi: Tarihsel
gelisim, 1998 ve 2004 programlarimin etkililiginin arastiridmasi. Yayimlanmamis doktora tezi,
Marmara Universitesi, Istanbul.

Klecker, B. M., Hunt, S., Hunt, D., & Lackner, K. (2003). Evaluating student teachers’ technology use
with group support systems and questionnaire. Annual Meeting of the Mid-South Educational
Research Association: Biloxi. [Online]: ERIC. Erisim Tarihi: 12. 05. 2020.

Kiling A., & Akyol S. (2009). I'Zkb'gjr_etim 6. Sunf Tiirkge ders kitaplarinda yer alan sevgi temasinin
degerler egitimi acisindan Incelenmesi. The First International Congress Of Educational
Research, 1-3 Mayis Canakkale.

Adres | Address
RumeliDE Dil ve Edebiyat Arastirmalar: Dergisi | RumeliDE Journal of Language and Literature Studies
Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8 | Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8
Kadikdy - ISTANBUL / TURKIYE 34714 | Kadikdy - ISTANBUL / TURKEY 34714
e-posta: editor@rumelide.com | e-mail: editor@rumelide.com,
tel: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616 | phone: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616



682 / RumeliDE Journal of Language and Literature Studies 2021.23 (June)

Competencies that Turkish teachers need to have in the 21st century / Y. Baki (pp. 660-684)

Kocasarag, H. (2003). Bilgisayarlarin 6gretim alaninda kullanimina iligkin 6gretmen yeterlilikleri. The
Turkish Online Journal of Educational Technology, 2(3), 77-86.

Maltepe, S. (2011). Tiirkce Ogretmeni adaylarmin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina
iligkin goriisleri. E- Journal of New World Sciences Academy, 6(2), 1868-1877.

MEB. (2011). MEB 21. Yiizyil 6grenci profili. Ankara, Milli Egitim Basimevi.

MEB. (2017). Ogretmen strateji belgesi 2017-2023. [Online]:
http://oygm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2017_06/09140719_Strateji_Belgesi_Resmi_Gaze
te_sonrasY_ilan.pdf. Erigim Tarihi: 21. 03. 2020.

MEB. (2019). Ilkogretim Tiirkce dersi 6gretim programi ve kilavuzu (1-8. Stmiflar). Ankara: MEB
Yaymnlar.

MEB (2006). Ogretmenlik meslegi genel yeterlikleri. [Online]: http://www.meb.gov.tr/. Erisim
Tarihi: 17. 10. 2020.

MEB (2008). Ogretmen yeterlikleri égretmenlik mesledi genel ve 6zel alan yeterlikleri. [Online]:
http://www.meb.gov.tr/. Erisim Tarihi: 17. 10. 2020.

Michalski, P., Hodges D., & Banister S. (2005). Digital storytelling in the middle childhood special
education classroom: A teacher’s story of adaptations. Teaching Exceptional Children Plus, 1(4).
[Online]: ERIC. Erigim Tarihi: 17. 10. 2020.

Miles, M. B., & Huberman, A. M. (1994). Qualitative data analysis: An expanded sourcebook.
California: Sage Publications.

Mishra, P., & Koehler, M. J. (2006). Technological pedagogical content knowledge: a framework for
teacher knowledge. Teachers College Record, 108(6), 1017-1054.

Nacar, F. S., & Timkaya, S. (2011). Simif 6gretmenlerinin iletisim ve Kkigileraras1 problem ¢ozme
becerilerinin incelenmesi. Ilkdgretim Online, 10(2), 493-511.

Niess, M. (2005). Preparing teachers to teach science and mathematics with technology: developing a
technology pedagogical content knowledge. Teaching and Teacher Education: An International
Journal of Research and Studies, 21(5), 509-523.

Namlu, A.G., & Ceyhan, E. (2002). Bilgisayar kaygis (iiniversite ogrencileri iizerinde bir calisma).
Eskisehir Anadolu Universitesi Yayinlari; No: 1353.

Oguz, A. (2009b). Ogretmen adaylarinin sozlii ve yazili anlatim becerilerine iliskin 6z yeterlik algilar:.
Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi, 30, 18-42.

Orhan Goksiin, D. (2016). Ogretmen adaylarimn 21. yy. 6grenen becerileri ve 21. yy. ogreten
becerilert arasindaki iliski. Yayimlanmamig doktora tezi. Anadolu Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitiisii, Eskisehir.

Owen, F. K., & Bugay, A. (2014). Tletisim becerileri lceginin gelistirilmesi: gecerlik ve giivenirlik
calismasi. Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 10(2), 50-64.

Ozgenel, M., & Cetin, M. (2017). Marmara yaratici diistinme egilimleri ol¢eginin gelistirilmesi: Gegerlik
ve guvemrhk calismasi. Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri
Dergisi, 46(46), 113-132.

Patton, M. Q. (2002). Qualitative research & evaluation methods (3rd ed.). USA: SAGE Publication.

Partnershipfor 21st Century Skills. (2003). Learning for the 21st century: A reportand mile guide for
21st century skills. Washington, D.C.: Partnership for 21st Century Skills.

Pehlivan, K. B. (2005). Ogretmen adaylarmin iletisim becerisi algilari iizerine bir cahsma. ITkégretim
Online, 4(2), 17-23.

Resnick, M. (2002). Rethinking learning in the digital age. In the Global Information Technology
Report: Readiness for the Networked World, 3, 32-36.

Adres | Address
RumeliDE Dil ve Edebiyat Arastirmalar: Dergisi | RumeliDE Journal of Language and Literature Studies
Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8 | Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8
Kadikdy - ISTANBUL / TURKIYE 34714 | Kadikdy - ISTANBUL / TURKEY 34714
e-posta: editor@rumelide.com | e-mail: editor@rumelide.com,
tel: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616 | phone: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616



RumeliDE Dil ve Edebiyat Arastirmalar1 Dergisi 2021.23 (Haziran)/ 683
Tiirkce 6gretmenlerinin 21. yiizy1lda sahip olmasi gereken yeterlilikler / Y. Baki (660-684. s.)

Saracaloglu, A. S., & Karasakaloglu, N. (2011). Tiirk¢e 6gretmenlerinin 6gretimde kullandiklar yontem
ve tekniklere iligkin goriisleri. Ilkogretim Online, 10(3), 951-960.

Seferoglu, S. S. (2004). Ogretmen yeterlilikleri ve mesleki gelisim. Bilim ve Akhin Aydinhginda Egitim,
58, 40-45.

Semerci, N. (2004). Ogrenci goriislerine gore smif ogretmenligi derslerinin igleyisi. XIII. Ulusal
Egitim Bilimleri Kurultayi, 6-9 Temmuz 2004, Malatya: Inonii Universitesi Egitim Fakiiltesi.

Stephens P. (2005). A decision support system for computer literacy training at universities. The
Journal of Computer Information Systems,46 (2), 22-35.

Soong, S. K. A, & Tan, S. C. (2010). Integrating technology into lessons using a TPACK-based design
guide. In C.H. Steel, M.J. Keppell, P. Gerbic & S. Housego (Eds.), Curriculum, technology &
transformation for an unknown future (pp. 919-923). Proceeding sascilite Sydney, Australia.

Sengiil, K. (2012). Tiirkce ogretmenlerinin ozel alan yeterlikleri: Bir durum belirleme calismas.
Yayimlanmamus yiiksek lisans tezi. Firat Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Elaz1g.

Tarhan, N. (2011). Giizel Insan modeli. istanbul: Timas Yayinlar:.

Tunceli, H. 1. (2013). Ogretmen adaylarinin iletisim becerileri ile 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlar1 arasindaki iligkinin incelenmesi (Sakarya Universitesi ornegi). Pegem Egitim ve
Ogretim Dergisi, 3(3), 51-58.

TTKB (2017). Miifredatta yenileme ve degisiklik c¢alismalarimiz iizerine. [Online]:
https://ttkb.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2017_07/18160003_basin_ aciklamasi-
program.pdf. Erisim Tarihi: 22. 10. 2020.

TUSIAD (Tiirk Sanayicileri ve Is adamlar1 Dernegi) (2012). TUSIAD “21. Yiiziyl Becerileri ve Egitimin
Niteligi” konulu toplanti dizisinin ilkini gerceklestirdi. [Online]:
https://tusiad.org/tr/tum/item/5700-tusiad-21-yuzyil-becerileri-ve-egitimin-niteligi-konulu-
toplanti-dizisinin-ilkini-gerceklestirdi. Erisim Tarihi: 22. 10. 2020.

Ttumkaya, S. (2011). Fen bilimleri 6grencilerinin elestirel diisiinme egilimleri ve 6grenme stillerinin
incelenmesi. Ahi Evran Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 12(3), 215-234.

TYC (2015), Tiirkiye yeterlilikler cercevesinin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar hakkinda
yonetmelik, Bakanlar Kurulunun 2015/8213 sayili Karariyla 19.11.2015 tarihli ve 29537 sayili
Resmi Gazete. [Online]: www.myk.gov.tr/TYC. Erisim Tarihi: 22. 10. 2020.

WEF (World Economic Forum). (2015). New Vision for Education: Fostering Social and Emotional
Learning through Technology. [Online]: https://www.weforum.org/reports/ new-vision-for-
education-fostering-social-and-emotional-learning-through-technology. Erisim Tarihi: 21.
10.2020.

Yaman, H., Demirtas, T., & Aydemir, Z. 1. (2013). Tiirkce 6gretmeni adaylarmin dijital pedagojik
yeterlilikleri. Electronic Turkish Studies, 8(8), 1407-1419.

Yavuz, M., Ozkaral, T., & Yildiz, D. (2015). The teacher competencies and teacher education in
international reports. SDU International Journal of Educational Studies, 2(2), 60-71.

Yesil, H. (2010). The relationship between candidate teachers’ communication skills and their
attitudes towards teaching profession. Procedia Social and Behavioral Sciences, 9, 919-922.

Yesilyurt, E. (2013). Ogretmen adaylarinin égretmen 6z-yeterlik algilari. Elektronik Sosyal Bilimler
Dergisi, 45(45), 88-104.

Yilmaz, N., & Altunbas, S. (2012). ng(_atmen adaylarinin iletisim becerileri ile simif yonetimi
becerilerinin incelenmesi. Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 14(1), 183-196.

Yildinm, A. C. (2005). Tirkce ve Tiirk dili ve edebiyati ogretmenlerinin elestirel diisiinme
becerilerinin incelenmesi. Yayimlanmamis yliksek lisans tezi. Zonguldak Karaelmas Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Zonguldak.

Adres | Address
RumeliDE Dil ve Edebiyat Arastirmalar: Dergisi | RumeliDE Journal of Language and Literature Studies
Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8 | Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8
Kadikdy - ISTANBUL / TURKIYE 34714 | Kadikdy - ISTANBUL / TURKEY 34714
e-posta: editor@rumelide.com | e-mail: editor@rumelide.com,
tel: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616 | phone: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616



684 / RumeliDE Journal of Language and Literature Studies 2021.23 (June)
Competencies that Turkish teachers need to have in the 21st century / Y. Baki (pp. 660-684)

Ying-Shan, M., Yan, Z. (2009). Reseacrh on leadership capabilities of different genders: From View
of critical thinking. Management and Service Science, 2009. MASS '09. International
Conference on 20-22 September 2009, 1-4.

Yurdakul, I. K. (2011). Ogretmen adaylarinin teknopedagojik egitim yeterliklerinin bilgi ve iletisim
teknolojilerini kullanimlar1 agisindan incelenmesi. Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi
Dergisi, 40(40), 397-408.

YOK. (2018). Ogretmen yetistirme lisans programlar. Ankara: YOK yaymni [Online]:
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ ogretim_ dairesi/Yeni Ogretmen-
Yetistirme-Lisans ~ Programlari/AA_Sunus_%200nsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf. ~ Erisim
Tarihi: 22. 10. 2020.

Adres | Address
RumeliDE Dil ve Edebiyat Arastirmalar: Dergisi | RumeliDE Journal of Language and Literature Studies
Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8 | Osmanaga Mahallesi, Miirver Cicegi Sokak, No:14/8
Kadikdy - ISTANBUL / TURKIYE 34714 | Kadikdy - ISTANBUL / TURKEY 34714
e-posta: editor@rumelide.com | e-mail: editor@rumelide.com,
tel: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616 | phone: +90 505 7958124, +90 216 773 0 616



